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สมาชิิกสมาคม

สวสัดเ่พ่�อ็นสมาชกิทกุทา่น ผา่นป ี2568 มา 1 ไตรมาสแล�ว กอ่็นอ็่�นต�อ็งขอ็กล่าวต�อ็นรับและแสดงความยินดกั่บสมาชกินกัวางแผนการเงิน CFP® และท่�ปรกึษาการ
เงิน AFPT™ ท่�ขึ�นทะเบ่ยนปี 2567 ทุกท่าน ปีท่�ผ่านมาประเทศไทยม่การเติบโตขอ็งนักวางแผนการเงิน CFP® เพิ�มขึ�น 110 คน คิดเป็น 18.5% และท่�ปรึกษาการเงิน AFPT™ 
เพิ�มขึ�น 192 คน คิดเป็น 14% เม่�อ็เท่ยบกับปีก่อ็นหน�า ทำให�ประเทศไทยม่นักวางแผนการเงิน CFP® ทั�งสิ�น 703 คน และท่�ปรึกษาการเงิน AFPT™ จัำนวน 1,575 คน  
โดยทั�วโลกม่นักวางแผนการเงิน CFP® จัำนวน 230,648 คน เพิ�มขึ�น 6,878 คน คิดเป็น 3% การเติบโตในประเทศไทยน่�สะท�อ็นให�เห็นถึงความสำคัญขอ็งอ็าช่พนักวางแผน
การเงินท่�ได�รับการยอ็มรับมากขึ�นในหลากหลายธุรกิจัทั�ง ธนาคาร บริษัทหลักทรัพย์ และบริษัทประกันช่วิต ทำให�ปีท่�ผ่านมาสมาคมม่สมาชิกนิติบุคคลเพิ�มขึ�น 4 ราย  
ค่อ็ ธนาคารทหารไทยธนชาต จัำกัด (มหาชน) บริษัทนายหน�าซี่�อ็ขายหน่วยลงทุนฟิินโนม่นา จัำกัด บริษัทอ็ลิอ็ันซี์ อ็ยุธยาประกันช่วิต จัำกัด (มหาชน) และบริษัทหลักทรัพย์
ฟิิลลิป (ประเทศไทย) จัำกัด (มหาชน) ซีึ�งเป็นแรงขับเคล่�อ็นสำคัญในการส่งเสริมบทบาทขอ็งวิชาช่พนักวางแผนการเงินให�แข็งแกร่งขึ�น และทำให�ประชาชนมุ่งเน�นท่�เป้าหมาย
ขอ็งตนเอ็ง รวมถึงมอ็งไปท่�การป้อ็งกันความเส่�ยงและการลงทุนอ็ย่างยั�งย่นมากขึ�น

ปี 2568 สมาคมได�ดำเนินกิจักรรมต่างๆ ตามแผนงานท่�มุ่งเน�นการสร�างการรับร้�เร่�อ็งการวางแผนการเงินให�กับประชาชน และส่งเสริมการพัฒนาอ็าช่พนักวางแผน
การเงิน โดยร่วมม่อ็กับอ็งค์กรสำคัญ อ็าทิ : 

• ตั้ลาดหิล้กููทร้พย์์แหิ�งประเทศ์ไทย์ ม่ความร่วมกับสมาคมฯ ในหลายแผนงาน อ็าทิ กิจักรรม Financial Planning Clinic ซีึ�งเป็นการให�คำปรึกษาเร่�อ็งวางแผน
การเงินแบบ one-on-one โดยนักวางแผนการเงิน CFP® ให�กับผ้�ท่�ผ่านการอ็บรมทำ Workshop เร่�อ็งการวางแผนการเงินเพ่�อ็เตร่ยมพร�อ็มเกษ่ยณ ในโปรแกรม Happy 
Young Old ท่�ทางตลาดหลักทรัพย์จััดต่อ็เน่�อ็งมาจัากปีท่�แล�ว และยังร่วมกันเผยแพร่ความร้�เร่�อ็งวางแผนการเงินผ่านช่อ็งทางต่างๆ ขอ็งตลาดหลักทรัพย์เพ่�อ็ให�ประชาชน
ตระหนักร้�และลงม่อ็วางแผนการเงินอ็ย่างจัริงจััง 

• กููองทุน์บุุำเหิน์็จบุุำน์าญข้าราชกููาร (กููบุุข.) ปีท่�ผ่านมาสมาคมฯ ร่วมกับ กบข.จััดอ็บรมเชิงปฏิิบัติการ (workshop) ด�านวางแผนการเงินให�กับสมาชิก กบข.  
ซีึ�งได�ผลตอ็บรับเป็นอ็ย่างด่ ทำให�เกิดความร่วมม่อ็ในการพัฒนาทักษะความร้�เร่�อ็งวางแผนการเงินให�กับสมาชิก กบข. อ็ันนำไปส้่การลงนามในบันทึกข�อ็ตกลง (MOU)  
ร่วมกันเม่�อ็วันท่� 26 ม่นาคม ท่�ผ่านมา 

• สิำน์้กููงาน์คณะกููรรมกููารกููำกูู้บุุหิล้กููทร้พย์์และตั้ลาดหิล้กููทร้พย์์ (กูู.ล.ตั้.) สมาคมฯ ม่เป้าหมายร่วมกับ ก.ล.ต. ในการให�ความร้�เร่�อ็งการวางแผนการเงิน 
กับประชาชน โดยเฉพาะกลุ่มวัยใกล�เกษ่ยณ และเกษ่ยณแล�ว ท่�ม่ความกังวลเร่�อ็งการจััดสรรเงินให�เพ่ยงพอ็ใช�เม่�อ็เกษ่ยณ โดยนักวางแผนการเงิน CFP® จัะไปให�ความร้�เร่�อ็ง 
การจััดสรรเงินรวมทั�งให�ความร้�เร่�อ็งการลงทุนท่�ถ้กต�อ็งเพ่�อ็ไม่ให�ตกเป็นเหย่�อ็ขอ็งมิจัฉาช่พ 

• ธน์าคารแหิ�งประเทศ์ไทย์ (ธปท.) ปที่�ผา่นมาสมาคมฯ ได�รว่มกบัธนาคารแหง่ประเทศไทย จัดัอ็บรม “หิมอหิน์ี�อาสิา” รุน่ท่� 1 ซีึ�งผ่านการอ็บรม ทดสอ็บจันกำลงั
จัะได� “หิมอหินี์�” ระดับ 3 รุ่นแรกสำหรับบุคคลภิายนอ็กธนาคารแห่งประเทศไทย เป็นรุ่นแรกประเทศไทยท่�จัะเป็นกำลังสำคัญขอ็งสมาคมฯ  
ร่วมกับธนาคารแห่งประเทศไทย ในการแก�หน่�ให�หน่วยงานต่างๆ เพ่�อ็ให�คนไทยหลุดพ�นจัากหน่� กลับมาใช�ช่วิตอ็ย่างม่ความสุขและวางแผนการเงิน
อ็ยา่งถก้ต�อ็ง ไมเ่ปน็หน่�อ็ก่ตอ่็ไป และในปนี่�สมาคมจัะจัดัอ็บรม “หิมอหิน์ี�อาสิา” ตอ่็เน่�อ็ง เพ่�อ็ให�ได�หมอ็หน่�ท่�มาจัากนกัวางแผนการเงนิ CFP® และ
ท่�ปรึกษาการเงิน AFPT™ ไปช่วยแก�หน่�ให�ประชาชนต่อ็ไป

• สิถีาบุุ้น์กููารศ์ึกููษ์า และบุุริษ์้ทสิมาชิกูู สิ�งเสิริมอาชีพน์้กููวิางแผน์กููารเงิน์ สมาคมฯ ร่วมกับสถาบันอ็ุดมศึกษาโดยม่นักวางแผนการเงิน 
CFP® ไปให�ความร้�เร่�อ็งวางแผนการเงิน และแชร์ประประสบการณ์และการเติบโตในเส�นทางอ็าช่พนักวางแผนการเงินให�กับนิสิตนักศึกษา  
โดยต�นปี 2568 สมาคมฯ ร่วมกับนักวางแผนการเงิน CFP® ไปทำกิจักรรม Open House “Road to CFP® Professional” บอ็กเล่า
เส�นทางส้อ่็าชพ่นักวางแผนการเงิน CFP® กบั 2 มหาวิทยาลยั คอ่็ จัฬุาลงกรณ์มหาวทิยายาลัย และมหาวิทยาลัยขอ็นแก่น รวมถึงไปสร�าง
แรงบันดาลใจัให�กับตัวแทนใหม่ขอ็ง บริษัทกรุงเทพประกันช่วิต จัำกัด (มหาชน) ให�เข�าส้่อ็าช่พนักวางแผนการเงิน CFP® และท่�ปรึกษา
การเงิน AFPT™ เพ่�อ็เสริมความร้�เร่�อ็งการวางแผนการเงินและช่�ให�เห็นว่าการวางแผนการเงินช่วยให�ตัวแทนวางแผนให�ลก้ค�าได�รอ็บด�าน
มากขึ�น

การดำเนินกิจักรรมต่างๆ ขอ็งสมาคมฯทั�งท่�ผ่านมาและท่�กำลังจัะเกิดขึ�นในอ็นาคต จัะลุล่วงสำเร็จัไม่ได�เลยหากขาดการ
สนับสนุนจัากคณะกรรมการสมาคม คณะอ็นุกรรมการ สมาชิกสมาคมทุกท่าน และผ้�สนับสนุนทุกฝ่่าย ผมขอ็ขอ็บคุณจัากใจัจัริง ท่�ได�
ร่วมกันผลักดันให�การดำเนินงานขอ็งสมาคมฯ เติบโตและก�าวหน�าอ็ย่างต่อ็เน่�อ็ง และหวังเป็นอ็ย่างยิ�งว่าจัะได�รับความร่วมม่อ็จัาก 
ทุกฝ่่ายในทุกกิจักรรมและทุกแผนงานขอ็งสมาคมตลอ็ดปี 2568 

วิิโรจน์์ ตั้้�งเจริญ
นายกสมาคมนักวางแผนการเงินไทย
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W h a t ’ s  O n 

 สมาคมนกัวางแผนการเงนิไทย รว่มกบัคณะบรหิารธรุกิจัและการบญัช ่มหาวทิยาลยัขอ็นแก่น จัดักิจักรรม “Road 
to CFP® Professional เสิน้์ทางสิู�อาชพีน์กูู้วิางแผน์กููารเงนิ์ CFP®” ณ ห�อ็งประชมุทพิยน์ภิา คณะบรหิารธรุกจิัและ
การบัญช่ มหาวิทยาลยัขอ็นแก่น เม่�อ็วนัท่� 22 ก.พ. 2568 โดยได�รับเกย่รติจัากคณุน์พิพชิฌน์ ์โกููวิทิวิณิชกููาน์น์ท์ CFP® 
กรรมการสมาคมนักวางแผนการเงินไทย และนักวางแผนการเงิน CFP® อ็่ก 3 ท่านท่�ม่ภิ้มิลำเนาอ็ย้่ภิาคตะวันอ็อ็ก 
เฉ่ยงเหน่อ็ คุณภิาณุวิิชญ์ สิุวิรรณน์้อย์ CFP® คุณปีตั้ิธร ชาประดิษ์ฐ์ CFP® คุณฐิตั้ิมาศ์ น์ิลพ้ฒน์์ CFP® มาบอ็กเล่า
ประสบการณ์ และความสำเร็จัในเส�นทางอ็าช่พนักวางแผนการเงิน CFP® โดยได�รับการต�อ็นรับเป็นอ็ย่างด่จัาก  
ดร.วิิตั้ตั้ิกููา ทางช้�น์ รอ็งคณบด่ฝ่่ายวิชาการ ผศ.สุธาสิน่ สุวรรณภิักดิ� ผ้�อ็ำนวยการศ้นย์เร่ยนร้�การลงทุน และ ผศ์.ดร.
ปาริฉั้ตั้ร ศ์ิลปเทศ์ อ็าจัารย์ประจัำสาขาวิชาการเงิน คณะบริหารธุรกิจัและการบัญช่ มหาวิทยาลัยขอ็นแก่น 

นักศึกษาชั�นปีท่� 1 – 4 ทั�งในคณะ และต่างคณะ คณาจัารย์ และบุคคลทั�วไปท่�สนใจั เข�าร่วมกิจักรรมกว่า  
200 คน ได�รับทั�งความร้�และการแนะแนวอ็าช่พนักวางแผนการเงิน CFP® เป็นการเปิดโลกการทำงานและอ็าช่พ 
ให�นักศึกษาได�มอ็งเห็นโอ็กาสในอ็าช่พนักวางแผนการเงิน CFP® ซึี�งเป็นอ็าช่พท่�ม่ความต�อ็งการส้งเม่�อ็เท่ยบกับ 
ความจัำเป็นขอ็งประชากรไทยท่�ต�อ็งวางแผนการเงิน

กิิจกิรรม CFP® 
Professional Forum 
คร้�งท่ี่�  1/2568

เม่�อ็วันท่� 27 กุมภิาพันธ์ 2568 สมาคมนักวางแผน 
การเงินไทยจััดกิจักรรม CFP® Professional Forum  
ครั�งท่� 1/2568 ในหวัข�อ็ “LTF ไปตั้�อหิรอืพอแค�นี์�?” วทิยากร
โดย คุณวิิน์ พรหิมแพทย์์ CFA ประธานกรรมการบริหาร 
บริษัทหลักทรัพย์จััดการกอ็งทุน กสิกรไทย จัำกัด คุณภิาดล 
วิรรณร้ตั้น์์ รอ็งกรรมการผ้�จััดการ หัวหน�าฝ่่ายวิเคราะห์การ
ลงทุน บริษัทหลักทรัพย์ หยวนต�า (ประเทศไทย) จัำกัด และ
คุณชย์น์น์ท์ ร้กููกููาญจน์้น์ท ์Head Coach & Co-Founder 
บรษิทัหลักทรัพย์นายหน�าซ่ี�อ็ขายหนว่ยลงทนุ ฟินิโนมน่า จัำกดั  
ม่สมาชิกสมาคมฯเข�าร่วมกิจักรรม 1,049 คน

Open House 
มหาวิิที่ยาล้ัยขอนแก่ิน
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W h a t ’ s  O n 

กิารสอบหล้ักิสูตร
กิารวิางแผนกิารเงิน CFP® 

เม่�อ็วนัท่� 15-16 มน่าคม 2568 สมาคมนกัวางแผน
การเงินไทยจััดสอ็บหลักส้ตรการวางแผนการเงิน CFP® 
ครั�งท่� 1/2568 ม่คนเข�าสอ็บทั�งหมด 1,109 คน ม่ 
รายละเอ็่ยดผ้�เข�าสอ็บ ดังน่�

• สิน์ามสิอบุุกููรุงเทพฯ
 มหิาวิิทย์าล้ย์เกููษ์ตั้รศ์าสิตั้ร์ วิิทย์าเขตั้บุุางเขน์
- ข�อ็สอ็บฉบับท่� 1 พ่�นฐานการวางแผนการเงิน ภิาษ่ และ 
 จัรรยาบรรณ จัำนวน 428 คน
- ข�อ็สอ็บฉบับท่� 2 การวางแผนการลงทุน (หลักส้ตรเดิม  
 85 ข�อ็) จัำนวน 177 คน
- ข�อ็สอ็บฉบับท่� 2 การวางแผนการลงทุน (หลกัสต้รปรับปรุง 
 ใหม่ 120 ข�อ็) จัำนวน 66 คน
 มหิาวิิทย์าล้ย์ศ์รีน์คริน์ทรวิิโรฒ ประสิาน์มิตั้ร
- ข�อ็สอ็บฉบับท่� 3 การวางแผนการประกันและการวางแผน 
 เพ่�อ็วัยเกษ่ยณ จัำนวน 214 คน
- ข�อ็สอ็บฉบับท่� 4 ส่วนท่� 1 การวางแผนภิาษ่และมรดก  
 จัำนวน 112 คน

• สิน์ามสิอบุุภิูมิภิาค
 คณะบุุริหิารธุรกููิจ และกููารบุุ้ญชี มหิาวิิทย์าล้ย์ขอน์แกูู�น์
- ข�อ็สอ็บฉบับท่� 1 พ่�นฐานการวางแผนการเงิน ภิาษ่ และ 
 จัรรยาบรรณ จัำนวน 37 คน
- ข�อ็สอ็บฉบับท่� 2 การวางแผนการลงทุน (หลักส้ตรเดิม  
 85 ข�อ็) จัำนวน 15 คน
- ข�อ็สอ็บฉบับท่� 3 การวางแผนการประกันและการวางแผน 
 เพ่�อ็วัยเกษ่ยณ จัำนวน 12 คน
 คณะวิิทย์ากููารจ้ดกููาร มหิาวิิทย์าล้ย์สิงขลาน์คริน์ทร์
- ข�อ็สอ็บฉบับท่� 1 พ่�นฐานการวางแผนการเงิน ภิาษ่ และ 
 จัรรยาบรรณ จัำนวน 29 คน
- ข�อ็สอ็บฉบับท่� 2 การวางแผนการลงทุน (หลักส้ตรเดิม  
 85 ข�อ็) จัำนวน 8 คน
- ข�อ็สอ็บฉบับท่� 3 การวางแผนการประกันและการวางแผน 
 เพ่�อ็วัยเกษ่ยณ จัำนวน 11 คน

ยินด่ีต้อนร้บ Phillip Capital Group เข้าสู่สมาชิิกิสมาคมฯ

สมาคมนักวางแผนการเงินไทย โดย คุณวิิโรจน์์ ตั้้�งเจริญ 
นายกสมาคม ต�อ็นรบั บริษทัหลกัทรพัย ์ฟิลิลปิ (ประเทศไทย) จัำกดั 
(มหาชน) เปน็สมาชกินติบุิคคลประเภิทสถาบนั ลำดบัท่� 39 อ็ยา่งเปน็
ทางการ เม่�อ็วันท่� 18 ม่นาคม 2568 ณ.อ็าคารตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย โดยม ่คณุสิานุ์พงศ์ ์สิทุศ้์น์ธ์รรมกุููล Executive Direc-
tor Wealth Business และคณุโสิรย์า ศ์ริิสิขุ CFP® Vice President 
Wealth Business เป็นผ้�แทนจัาก บริษัทหลักทรัพย์ ฟิิลลิป 
(ประเทศไทย) จัำกดั (มหาชน) โดยได�กลา่วถึงการเข�ารว่มเปน็สมาชกิ
สมาคมนักวางแผนการเงนิไทยในครั�งน่�วา่ บรษิทัเหน็ความสำคญัขอ็ง
การวางแผนการเงิน และม่นโยบายส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให�ม่
คณุวฒุวิชิาชพ่นกัวางแผนการเงนิ CFP® และท่�ปรกึษาการเงนิ AFPT 
เพ่�อ็ให�คำแนะนำและวางแผนการเงนิให�กบัลก้ค�าและประชาชนทั�วไป
ให�ม่คุณภิาพช่วิต และการเงินท่�มั�งคั�งและมั�นคง 
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ปีท่ี่� ผ่่านมาปรึะเที่ศไที่ยเข้้าส่่สังคมผ้่่ส่งอายุโดยสมบ่รึณ์ (Aged Society) เป็นท่ี่� เร่ึยบร้ึอยแล้้ว  
เพรึาะม่คนอายุมากกว่า 60 ปี เกือบ 21 เปอร์ึเซ็็นต์์*  แล้ะคาดว่าสัดส่วนปรึะชิากรึส่งอายุจะเพิ�มขึ้�นเรืึ�อยๆ 
แล้ะในอ่กไม่ช้ิา จะเข้้าส่่สังคมส่งอายุรึะดับสุดยอด (Super-aged Society) คือสังคมท่ี่�ม่ปรึะชิากรึอายุ  
60 ปีขึ้�นไปเกิน 30 เปอร์ึเซ็็นต์์ หรืึออายุ 65 ปีขึ้�นไปเกิน 20 เปอร์ึเซ็็นต์์ ซึ็�งจะม่ผ่ล้กรึะที่บในด้านต่์างๆ  
อย่างมากมาย เช่ิน การึจัดสรึรึงบปรึะมาณข้องภาครัึฐสำาหรัึบผ้่่ส่งอายุ รึะบบสวัสดิการึท่ี่�ต้์องแบกการึ
ด่แล้ผ้่่ส่งวัย ต์ล้าดแรึงงานท่ี่�หดตั์ว รึายได้ข้องภาครัึฐจากการึเก็บภาษ่เงินได้ท่ี่�น้อยล้ง แล้ะธุิรึกิจท่ี่�ม่การึ
เติ์บโต์ต์ำ�าจากผ้่่บริึโภคท่ี่�ล้ดล้ง แล้ะค่าแรึงงานส่งขึ้�นจากการึ ข้าดแคล้นแรึงงาน  ร่ึปแบบข้องบริึการึแล้ะ
สินค้าต่์างๆ ท่ี่�เปล่้�ยนไปเพื�อรึองรัึบจำานวนผ้่่ส่งอายุจำานวนมากในสังคม แน่นอนว่า การึวางแผ่นการึเงิน
เพื�อช่ิวิต์หลั้งเกษ่ยณจึงม่บที่บาที่สำาคัญแล้ะจำาเป็นอย่างมาก

เม่�อ็พจิัารณาลึกลงไปในรายละเอ็ย่ดขอ็งโครงสร�างประชากรไทย
ท่�กำลังเปล่�ยนไป จัะพบว่าการเตร่ยมพร�อ็มเพ่�อ็วางแผนเกษ่ยณยิ�ง 
ทว่ความจัำเป็นมากขึ�นจัากการเปล่�ยนแปลง 4 ประการ ได�แก่ 

 คน์ไทย์ที�อาศ์้ย์อย์ู�ใน์เมืองมีสิ้ดสิ�วิน์เพิ�มขึ�น์อย์�างตั้�อเน์ื�อง  
 และคาดว่าจัะม่ส้งถึง 41.5 ล�านคน หร่อ็ 63 เปอ็ร์เซี็นต์ใน 
 ปี 2568*1 ซึี�งการดำรงช่พในเขตเม่อ็งม่ค่าใช�จั่ายส้งกว่า 
 ในชนบท ทั�งค่าท่�อ็ย่้อ็าศัย และค่าใช�จั่ายในการดำรงช่พ  
 ทำให�การวางแผนการใช�จั่ายต�อ็งปรับเปล่�ยนให�สอ็ดคล�อ็ง 
 กับค่าใช�จั่ายในการดำเนินช่วิตท่�ส้งขึ�นด�วย

คนแก่ลุ่�น เด็กเกิดน�อย 
ความทำ�าทำายของการ
วางแผนเกษีียณ

C o v e r  S t o r y

รึาชัินย์ ตั์นติ์จินดา CFP®, เสกสรึรึ โต์วิวัฒน์ CFP®

*1 ข้อมูล: กรมการปกครอ็ง กระทรวงมหาดไทย ณ 30 มิ.ย. 2567 ประเทศไทยม่จัำนวนผ้�ส้งอ็ายุ 60 ปีขึ�นไป สัญชาติไทยทั�งหมด 13,450,391 คน จัากจัำนวนประชากรไทย 
 ทั�งหหมด  64,989,504 คน หร่อ็ร�อ็ยละ 20.70  
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 อาย์เุฉัลี�ย์คน์ไทย์สิงูขึ�น์ ปจััจับุนัอ็ายเุฉล่�ยขอ็ง 
 ผ้�ชายอ็ย้่ท่� 72 ปี และผ้�หญิงอ็ย้่ท่� 80 ปี แต่ถ�า 
 หากคนท่�ม่อ็ายุถึง 60 ปี อ็ายุเฉล่�ยขอ็งผ้�ชาย 
 จัะเพิ�มขึ�นเป็น 78 ปี และผ้�หญิงจัะเพิ�มเป็น   
 83 ปี*2 ทำให�การเตร่ยมค่าใช�จั่ายสำหรับ 
 การใช�ช่วิตหลังเกษ่ยณจัะต�อ็งเพิ�มส้งขึ�นจัาก 
 ช่วิตท่�ย่นยาวขึ�น

 จำน์วิน์ประชากููรที�ลดลง คนไทยม่อ็ัตราการ 
 เกิดต�ำกว่าอ็ัตราการตาย โดยอ็ัตราการเกิดใน 
 ปัจัจัุบันอ็ย้่ท่� 6.2 คน ต่อ็ประชากร 1,000 คน  
 ขณะท่�อ็ตัราการตายอ็ย้ท่่� 9.3 คน ตอ่็ประชากร  
 1,000 คน*3 เป็นเหตุให�จัำนวนประชากรไทย 
 จัะลดลงเร่�อ็ยๆ  ทั�งน่� เน่�อ็งจัากต�นทุนในการ 
 เล่�ยงล้กให�เติบโตอ็ย่างม่คุณภิาพม่ค่าใช�จั่ายท่�  
 “แพง” ขึ�นเร่�อ็ยๆ พ่อ็แม่สมัยใหม่ม่ความ 
 คาดหวงัตอ่็ลก้สง้ขึ�น เชน่ การเรย่นในโรงเรย่น 
 นานาชาติ หร่อ็ต�อ็งเพิ�มความสามารถพิเศษ  
 เชน่ การเรย่นเปยีโน การเรย่นกอ็ลฟ์ิ การเรย่น 
 ภิาษาจัน่ เปน็ต�น หนุม่สาวไทยจังึไมอ่็ยากมล้่ก 
 เพ่�อ็มาเพิ�มค่าใช�จั่ายกับตนเอ็ง  

 ส้ิดสิ�วิน์จำน์วิน์คน์ใน์ว้ิย์แรงงาน์ที�ลดลง 
 เรื�อย์ๆ ประชากรวัยแรงงานท่�เป็นกำลังหลัก 
 ในการสร�างรายได�ให�ประเทศ และเป็นกำลัง 
 หลักขอ็งสังคมและครอ็บครัวกำลังลดลง 
 อ็ย่างมาก เป็นผลต่อ็เน่�อ็งจัากจัำนวนเด็กท่� 
 เกิดน�อ็ย และจัำนวนผ้�ส้งอ็ายุม่มากขึ�น คนใน 
 วัยแรงงานขอ็งไทยส่วนใหญ่ค่อ็ช่วงอ็ายุ  
 21 – 59 ป ีม ่เพย่ง 36.2 ล�านคน หรอ่็แค่ 55.1  
 เปอ็ร์เซีน็ตข์อ็งจัำนวนประชากรทั�งหมด ซีึ�งคน 
 เหล่าน่�ต�อ็งแบกภิาระการเล่�ยงด้คนทั�งวัยเด็ก 
 และวัยชรา หากไม่ม่การเตร่ยมวางแผน 
 เกษ่ยณไว�อ็ย่างเพ่ยงพอ็ตามบริบทขอ็งสังคม 
 และโครงสร�างประชากรท่�เปล่�ยนไปข�างต�น 

ผลักิระที่บจากิส้งคมผู้สูงอายุ

การเข�าส่้สังคมผ้�ส้งอ็ายุขอ็งประเทศไทยจัะม่ผล 
กระทบในหลายๆ ด�าน ไม่ว่าจัะเป็นเศรษฐกิจั โครงสร�าง
ครอ็บครัว สังคมโดยรวม และการใช�ช่วิตประจัำวัน ซีึ�ง 
พอ็จัะแยกประเภิทขอ็งผลกระทบได�ดังน่�

 ผลกููระทบุุตั้�อเศ์รษ์ฐกููิจของประเทศ์

เม่�อ็ผ้�ส้งอ็ายุม่สัดส่วนมากขึ�น ย่อ็มแสดงว่าสัดส่วน
วยัทำงานลดลง ซีึ�งผลกระทบลำดับแรกๆ คอ่็ กลุม่แรงงาน
และบริการท่�ลดลงส่งผลต่อ็จัำนวนคนทำงานในภิาค
อ็ุตสาหกรรมและภิาคบริการ ซึี�งหากผ้�ประกอ็บการไม่ม่
การนำเทคโนโลย่หร่อ็แรงงานต่างชาติมาทดแทน ย่อ็ม 
ส่งผลต่อ็ความสามารถในการสร�างรายได�ขอ็งกิจัการ  
ส่งผลต่อ็การเติบโตขอ็งกิจัการและการจ่ัายค่าตอ็บแทน
พนักงานก็ม่อ็ย่างจัำกัด ส่งผลต่อ็เงินหมุนเว่ยนในระบบ
เศรษฐกิจั และทำให�ภิาครัฐจััดเก็บภิาษ่เงินได�และภิาษ่
อ็่�นๆ เพ่�อ็นำไปพัฒนาประเทศได�น�อ็ยลง ในขณะท่�ค่า 
ใช�จัา่ยเพ่�อ็สวสัดิการสง้ขึ�นจัากประชากรผ้�สง้อ็ายทุ่�มากขึ�น

*2 ข้อมูล: สารประชากร มหาวิทยาลัยมหิดล ปีท่� 34 เด่อ็นมกราคม 2568 ท่�คาดหมายประชากรในประเทศไทย ณ กลางปี 2568 (รวมผ้�ม่สัญชาติไทยและผ้�ไม่ม่สัญชาติไทย 
 แต่ม่ช่�อ็อ็ย้่ในทะเบ่ยนบ�าน) พบว่าม่จัำนวน 65.7 ล�านคน อ็าศัยอ็ย้่ในเขตเม่อ็ง (เขตเทศบาลและเม่อ็งทุกประเภิท)
*3 ข้อมูล: สารประชากร มหาวิทยาลัยมหิดล ปีท่� 34 เด่อ็นมกราคม 2568
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เม่�อ็รายได�ขอ็งคนวัยทำงานอ็ย้่ในระดับต�ำ ย่อ็ม 
ส่งผลต่อ็ความสามารถในการอ็อ็ม ทำให�ระดับเงินอ็อ็ม 
ในระบบน�อ็ยลง ซีึ�งนอ็กจัากทำให�ฐานเงินฝ่ากท่�ใช�ปล่อ็ย
สินเช่�อ็ให�กับผ้�บริโภิคและผ้�ประกอ็บการขอ็งธนาคาร
พาณิชย์ม่จัำกัดแล�ว ยังทำให�ม่เงินลงทุนในตลาดทุนต�ำ
ด�วย ส่งผลต่อ็ระดับราคาและผลตอ็บแทนขอ็งสินทรัพย์
ลงทุน ความมั�งคั�งขอ็งคนวัยทำงานก็เติบโตอ็ย่างจัำกัด 
เช่นกัน อ่็กทั�งหากระดับรายได�และเงินอ็อ็มม่น�อ็ยจันไม่
เพ่ยงพอ็ต่อ็การใช�จั่ายแล�ว อ็าจัส่งผลให�เกิดหน่�สินซีึ�งเป็น
ศัตร้ขอ็งการลงทุนและความมั�งคั�งเช่นกัน

 กููารเปลี�ย์น์แปลงใน์โครงสิร้างครอบุุคร้วิและ
สิ้งคม

ในอ็ดต่สงัคมไทยเปน็ครอ็บครวัใหญม่ค่นหลายชว่ง
วัยอ็าศัยอ็ย้่รวมกัน ในช่วง 30 ปีท่�ผ่านมา ความเจัริญท่�
เริ�มจัากในเม่อ็งทำให�คนย�ายเข�าส้่เม่อ็ง สังคมเม่อ็งท่� 
บ่บบังคับให�ครอ็บครัวม่ขนาดเล็กลงกลายเป็นครอ็บครัว
เด่�ยวท่�ม่เพ่ยงพ่อ็แม่ล้ก แต่เม่�อ็โครงสร�างประชากร
เปล่�ยนแปลงจันอั็ตราส่วนผ้�สง้อ็ายุตอ่็วัยทำงานหร่อ็วัยเด็ก
มากขึ�นอ็ย่างม่นัยสำคัญ ทำให�คนวัยทำงานต�อ็งด้แลและ
กลับมาอ็ย้่ร่วมกับผ้�ส้งอ็ายุอ็่กครั�ง ซีึ�งอ็าจัม่ความเส่�ยงท่� 
จัะเกิดความขัดแย�งในครอ็บครัวมากขึ�น จัากทัศนคติ 
ความเช่�อ็ การใช�ว่วิตท่�แตกต่างกันอ็ย่างมากระหว่าง 
เจัเนอ็เรชั�นในปัจัจัุบัน

ในส่วนขอ็งผ้�ส้งอ็ายุ เม่�อ็ล้กหลานเริ�มแสดงอ็อ็ก
ด�านอ็ารมณ์มากขึ�น ก็เริ�มร้�สึกถ้กด�อ็ยค่าโดยเฉพาะผ้�ส้ง
อ็ายทุ่�ไมม่เ่งนิเกบ็หรอ่็รายได�เปน็ขอ็งตนเอ็ง ต�อ็งอ็าศยัล้ก
หลานด้แลจัะเริ�มร้�สึกเป็นส่วนเกินหร่อ็อ็าจัมอ็งว่าตนเอ็ง
เป็นภิาระ ส่งผลต่อ็สภิาพจัิตใจั รับประทานอ็าหารและ 
พักผ่อ็นได�น�อ็ยลง ส่งผลต่อ็สุขภิาพร่างกาย เจั็บป่วย  
เกิดค่าใช�จั่ายการรักษา จันกระทบกับเงินอ็อ็มขอ็ง 
ล้กหลานท่�ตั�งใจันำไปใช�เพ่�อ็เป้าหมายอ็่�น เช่น การศึกษา
บุตร หร่อ็เกษ่ยณอ็ายุขอ็งตนเอ็ง เป็นต�น 

กิารวิางแผนกิารเงินสำาหร้บผู้สูงอายุ

ในฐานะนักวางแผนการเงิน CFP® และท่�ปรึกษา
การเงิน AFPT™ ควรม่บทบาทสำคัญในการช่�ให�ผ้�รับคำ
ปรึกษาตระหนักถึงความสำคัญในการเตร่ยมความพร�อ็ม
รับม่อ็กับวิถ่ช่วิตในช่วงส้งอ็ายุ โดยหลักๆ ประกอ็บด�วย

 กููารวิางแผน์กููารเกููษ์ีย์ณอาย์ุ

ท่�เริ�มต�นจัากการประเมินความต�อ็งการด�านค่า 
ใช�จั่ายประจัำวัน ในช่วงช่วิตหลังเกษ่ยณ โดยค่าใช�จั่าย
หลายส่วนอ็าจัลดลงหร่อ็หายไปเช่น การอ็ุปการะเล่�ยงด้
คนในครอ็บครัว  ผ่อ็นชำระหน่� เส่�อ็ผ�า เคร่�อ็งสำอ็าง 
เป็นต�น แต่ยังคนม่ค่าใช�จั่ายท่�จัำเป็นต�อ็งจั่ายอ็ย้่ เช่น  
ค่าอ็าหาร ค่าสาธารณ้ปโภิค ค่าเดินทางท่�จัำเป็นต�อ็ง
สะดวกหร่อ็ปลอ็ดภิัยมากขึ�น เป็นต�น รวมไปถึงค่าใช�จั่าย
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ท่�อ็าจัส้งขึ�น เช่น ค่าใช�จั่ายด�านสุขภิาพ ทั�งการตรวจั
สุขภิาพ ค่ารักษาพยาบาลยามเจั็บป่วย เป็นต�น ซีึ�งค่าใช�
จั่ายเหล่าน่� บางรายการสามารถเบิกจัากประกันสุขภิาพ
ได� แต่หลายๆ คน จัำเป็นต�อ็งเผ่�อ็ค่าใช�จั่ายสำหรับผ้�ด้แล
ผ้�ส้งอ็ายุ โดยเฉพาะผ้�ท่�ไม่ม่ล้ก หร่อ็ม่ล้กแต่ไม่ม่เวลาด้แล 
ซีึ�งประกันสุขภิาพไม่ได�ครอ็บคลุมค่าใช�จั่ายในส่วนน่�

การช่�ให�เห็นถึงผลกระทบขอ็งเงินเฟ้ิอ็ ท่�ทำให�ค่า 
ใช�จั่ายในแต่ละปีแพงขึ�น ซีึ�งอ็าจัทำให�ค่าใช�จั่ายในช่วง 
ส้งอ็ายุแพงขึ�นกว่าปัจัจัุบันหลายเท่าตัว พร�อ็มกับการช่� 
ให�เห็นถึงผลลัพธ์จัากการลงทุน ท่�หากเริ�มต�นลงทุนได�เร็ว 
การวางแผนเกษ่ยณอ็ายุอ็าจัใช�เงินต�นน�อ็ยลง เพราะม่ 
ตัวช่วยจัากการลงทุนและระยะเวลาท่�มากพอ็

 กููารจ้ดกููารด้าน์สิุขภิาพ

ค่าใช�จั่ ายด�านสุขภิาพเป็นสิ� งท่� เล่� ยงได�ยาก  
โดยเฉพาะกลุม่ผ้�สง้อ็ายทุ่�การเจับ็ปว่ยแตล่ะครั�งโดยเฉพาะ
เม่�อ็ต�อ็งนอ็นโรงพยาบาลอ็าจัตามมาด�วยค่าใช�จัา่ยครั�งละ
หลักแสน ซีึ�งบางคนอ็าจัเล่อ็กจััดการความเส่�ยงน่�ด�วย 
self-insured หร่อ็การสะสมเงินด�วยตัวเอ็งเพ่�อ็เป็นค่า 
ใช�จ่ัายรกัษาพยาบาล ทั�งน่� นกัวางแผนการเงนิ CFP® และ
ท่�ปรึกษาการเงิน AFPT™ ควรตระหนักด�วยว่าอั็ตรา

เงินเฟิ้อ็ขอ็งค่ารักษาพยาบาลในปัจัจุับันส้งกว่าเงินเฟิ้อ็
ทั�วไปอ็ย่างน�อ็ย 2 เท่า เฉล่�ยปีละ 6-8% และแนวโน�มใน 
อ็่ก 12 ปีข�างหน�า จัะแพงขึ�นอ็่กเท่าตัว*4

อ็ยา่งไรก็ตาม ในช่วงชวิ่ตคนเราไม่สามารถคาดเดา
ได�ว่าจัะเจั็บป่วยหนักสักก่�ครั�ง หากเล่อ็ก self-insured 
ควรม่เงินจัำนวนเท่าไรถึงรอ็งรับค่าใช�จ่ัายการรักษา
พยาบาลไปจันถงึสิ�นอ็ายขุยัได� ซีึ�ง “ประกนัสขุภิาพ” เปน็
เคร่�อ็งมอ่็หลกัในการโอ็นความเส่�ยงไปยงับรษิทัประกนั ท่�
กำหนดวงเงนิคา่รกัษาเปน็ตอ่็ครั�งหรอ่็ตอ่็ป ีทำให�เม่�อ็ข�าม
ปีกรมธรรม์ก็จัะได�วงเงินค่ารักษากลับมาใหม่ทุกปี ดังนั�น
หากเล่อ็กแบบประกันท่�ม่วงเงินความคุ�มครอ็งเหมาะสม
และค่าเบ่�ยประกันอ็ย้่ในระดับท่�ยอ็มรับได� ก็ช่วยให�ผ้�รับ
คำปรกึษาลดความเส่�ยงหรอ่็ความกงัวลด�านคา่ใช�จ่ัายการ
รักษาพยาบาลลงได�

อ็่กประเด็นสำคัญในเร่�อ็งประกันสุขภิาพ ค่อ็ 
เง่�อ็นไข Copayment ท่�หากผ้�รับคำปรึกษาม่การซี่�อ็
ประกันสุขภิาพหลัง 20 ม่.ค. 68 แล�ว แม�จัะเป็นแบบ
ประกันท่�ม่วงเงินความคุ�มครอ็งเพ่ยงพอ็ แต่ก็จัำเป็นต�อ็ง
ม่การกันเงินส่วนหนึ�งไว�เป็น self-insured เพ่�อ็รอ็งรับ 
ค่าใช�จั่ายส่วนท่�ต�อ็งร่วมจั่าย 30%ขอ็งค่าใช�จั่าย ในปีท่� 
เข�าเง่�อ็นไข Copayment ด�วย

 กููารจ้ดกููารทร้พย์์สิิน์และมรดกูู

ในชว่งสง้อ็ายุ สมาชิกในครอ็บครัวท่�อ็ย้ด่�วยกันและ
ด้แลกันอ็าจัม่ได�หลายแบบ เช่น อ็ย้่กับล้กคนโตและ
หลานๆ อ็ย้ก่บัพ่�น�อ็งท่�พร�อ็มดแ้ลกัน หรอ่็แม�แต่อ็ย้กั่บค้รั่ก
หร่อ็บุคคลอ็่�น ท่�ไม่ได�ม่การจัดทะเบ่ยนสมรสหร่อ็ไม่ได� 
เป็นญาติสนิทโดยสายเล่อ็ด ฯลฯ ซีึ�งในช่วงบั�นปลายช่วิต 
คนเราก็มกัอ็ยากส่งตอ่็ทรพัยส์นิท่�เหลอ่็อ็ย้ท่ั�งหมดหลังจัาก
โลกน่�ไปให�กับคนใกล�ชิดท่�ได�ด้แลกัน ซึี�งอ็าจัไม่ใช่ทายาท
โดยธรรมตามกฎหมาย หร่อ็ไม่ใช่ทายาทโดยธรรมลำดับ
ต�นๆ ท่�ม่สิทธิได�รับมรดก หร่อ็แม�แต่ไม่อ็ยากส่งต่อ็ให�
ทายาทโดยธรรมบางคนท่�มส่ทิธริบัมรดกแตไ่มเ่คยดแ้ลตน
ในช่วงบั�นปลายช่วิตเลย

*4 แพทย์หญิงหฤทัย ไกรวพันธ์ ท่�ปรึกษาด�านการวางแผนการเงินและด�าน
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การจัดทะเบ่ยนทรัพย์สินและทำพินัยกรรมเพ่�อ็ 
ส่งต่อ็ทรัพย์ให�คนท่�รักจัึงเป็นสิ�งจัำเป็น โดยอ็าจัเป็นการ
ทำพินัยกรรมแบบธรรมดาท่�พิมพ์และพรินต์เอ็งโดยม่
พยานสอ็งคนลงนามรับรอ็ง หร่อ็อ็าจัเป็นพินัยกรรมแบบ
เอ็กสารฝ่่ายเม่อ็งท่�สามารถขอ็ทำท่�สำนักงานเขตหร่อ็ท่�
ว่าการอ็ำเภิอ็พร�อ็มพยานสอ็งคนได�

สำหรับผ้�รับคำปรึกษาท่�ม่ทรัพย์สินต่างๆ ทั�ง
สังหาริมทรัพย์และอ็สังหาริมทรัพย์ ท่�ม่ม้ลค่าเกิน 100 
ล�านบาท อ็าจัม่ประเด็นภิาษ่มรดกท่�ต�อ็งจััดการด�วย  
ซีึ�งสามารถจััดการได�หลายร้ปแบบ เช่น แปลงทรัพย์สิน
บางส่วนเป็นทุนประกันช่วิต หร่อ็ส่งต่อ็ทรัยพ์สินบางส่วน
ให�คนท่�รักในระหว่างท่�ม่ช่วิตอ็ย่างเหมาะสม เป็นต�น

นโยบายแลัะกิารสน้บสนุนจากิภาคร้ฐแลัะ
หน่วิงยงานต่างๆ

การสนบัสนนุหรอ่็การเปล่�ยนปรบัเปล่�ยนกฎเกณฑ์์
บางอ็ย่างจัากหน่วยงานรัฐและหน่วยงานท่�เก่�ยวข�อ็ง แม�
อ็าจัไม่ได�ช่วยให�ม่เงินอ็อ็มเพ่�อ็วัยเกษ่ยณมากขึ�นเสมอ็ไป 
แต่ก็เป็นส่วนช่วยให�คุณภิาพช่วิตขอ็งผ้�ส้งอ็ายุหลายคนด่
ขึ�น เช่น

• กููารขย์าย์อาย์ุ เกููษี์ย์ณหิรือสิน์้บุุสิน์ุน์กููาร 
 จา้งงาน์ผูสู้ิงอาย์:ุ ท่�นอ็กจัากสง่ผลให�มร่ะยะเวลา 
 เก็บเงินไว�ในยามเกษ่ยณได�มากขึ�น เหล่อ็ระยะ 
 เวลาใช�จั่ายหลังเกษ่ยณน�อ็ยลง ทำให�ขนาด 
 เปา้หมายเพ่�อ็เกษย่ณอ็ายุเลก็ลง ยงัทำให�เงินอ็อ็ม 
 ในระบบและการจััดเก็บภิาษ่เงินได�ขอ็งภิาครัฐ 
 มากชึ�นได�

• เพิ�มท้กููษ์ะและฝึึกููอบุุรมสูิงอาย์ุ: ผ้�ส้งอ็าย ุ
 หลายคนท่�ทำงานประจัำในบริษัทหร่อ็โรงงาน  
 เม่�อ็เกษ่ยณอ็ายุแล�ว อ็าจัขาดทักษะในการ 
 ประกอ็บอ็าช่พอ็่�น การได�ม่โอ็กาสฝ่ึกทักษะ 
 เพ่�อ็หารายได�ด�วยตนเอ็ง ก็ช่วยลดการพึ�งพา 
 ล้กหลานลงได�

• กููารย์กููระดบุุ้คณุภิาพชีวิติั้: ภิาครัฐควรวางระบบ 
 โครงสร�างพ่�นฐานท่�เหมาะสมต่อ็การดำรงช่วิต 
 ขอ็งผ้�ส้งอ็ายุ เช่น สวัสดิการรักษาพยายาล เบ่�ย 
 ยังช่พผ้�ส้งอ็ายุ ฯลฯ อ็ย่างเหมาะสม รวมไปถึง 
 ควรม่กิจักรรมชุมชนท่�ให�ผ้�ส้งอ็ายุได�ม่ส่วนร่วม  
 เพ่�อ็ให�ยังร้�สึกถึงคุณค่าในตนเอ็ง

สังคมผ้่่ส่งอายุเป็นสถานการึณ์ท่ี่�หล่้กเล่้�ยง
ไม่ได้ แล้ะใช้ิเวล้าหล้ายสิบปี อาจจะเป็นศต์วรึรึษใน
การึปรัึบเปล่้�ยนให้ม่เป็นสังคมท่ี่� ม่ผ้่่ส่งอายุล้ดล้ง 
แต่์ปรึะชิาชินคนไที่ยทุี่กคนสามารึถวางแผ่นเพื�อ
รัึบมือได้ โดย CFP® แล้ะ AFPT™ ม่บที่บาที่สำาคัญ
ยิ�งในการึช่ิ�ให้คนส่วนใหญ่ต์รึะหนักถึงความสำาคัญ 
รึวมไปถึงการึให้คำาแนะนำาท่ี่�เหมาะสม สอดคล้้องกับ
ล้ำาดับความสำาคัญท่ี่� ต้์องมองร่ึวมกับเป้าหมาย
ที่างการึเงินอื�นๆ ข้องผ้่่รัึบคำาปรึึกษา
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Planning for Retirement: 
Insights from My 
Experiences

Sharing of Experience

พิชิญา ซุ่็นที่รัึพย์ CFP®

หนึ�งในการึเปล่้�ยนแปล้งสำาคัญท่ี่�สุดท่ี่�หล้ายคนต้์องเผ่ชิิญเหมือนกันคือการึเกษ่ยณอายุ แต่์ที่ว่า
สถานะการึเงิน ข้้อจำากัด รึวมถึงเป้าหมายหลั้งเกษ่ยณท่ี่�แต์กต่์างกันไป ที่ำาให้การึวางแผ่นสำาหรัึบช่ิวง 
ช่ิวิต์น่� ต้์องอาศัยการึคิดอย่างรึอบคอบแล้ะเต์ร่ึยมพร้ึอมแต่์เนิ�นๆ ตั์�งแต่์ก่อนเกษ่ยณไปจนแผ่นการึเงิน
หลั้งจากเกษ่ยณแล้้ว จึงจะช่ิวยให้สามารึถใช้ิช่ิวิต์ในช่ิวงวัยดังกล่้าวได้อย่างมั�นใจ

จัากประสบการณ์ในการทำงานวางแผนการ
เกษ่ยณให�แก่ล้กค�ามามากกว่า 10 ปี และได�ม่โอ็กาส
ทำงานวิจััยเก่�ยวกับเงินอ็อ็มหลังเกษ่ยณขอ็งมนุษย ์
เงินเด่อ็นพบว่า ม่ผ้�รับปรึกษาจัำนวนมาก ยังไม่พร�อ็ม
เกษ่ยณอ็ายุ เงินอ็อ็มท่�เก็บไว�ไม่เพ่ยงพอ็กับค่าใช�จั่าย 
หลังเกษ่ยณ ท่�นอ็กจัากค่าใช�จั่ายส้งขึ�นกว่าท่�คาดการณ์
โดยเฉพาะค่ารักษาพยาบาล 

ล้กค�าในกลุ่ม Gen Y และ Gen X หลายคนม่ 
บุตรช�า ทำให�หลังเกษ่ยณ ม่แนวโน�มจัะต�อ็งทำงานต่อ็ 
เน่�อ็งจัากในวัยเกษ่ยณ บุตรยังไม่จับการศึกษา กลายเป็น
ภิาระค่าใช�จั่ายก�อ็นใหญ่ต่อ็เน่�อ็งหลังเกษ่ยณ และม่อ็่ก
หลายรายยังคงม่ ภิาระหน่�สินท่�ยังชำระค่นไม่หมด 

ปัญหาข�างต�นในฐานะนักวางแผนการเงินจัึงต�อ็ง 
จััดทำประมาณการกระแสเงินสดล่วงหน�าเพ่�อ็ประเมิน
ความสามารถในการชำระเงินขอ็ง และพิจัารณาว่าควร

โปะหร่อ็ปิดหน่�ก�อ็นดังกล่าวหร่อ็ไม่ ไปจันกระทั�งหาทาง
เพิ�มรายได�หร่อ็ลดรายจั่ายบางอ็ย่างลง บางเคสเม่�อ็
ประเมินค่าใช�จั่ายทั�งหมดเท่ยบกับทรัพย์สินท่�ม่แล�ว 
จัำเป็นต�อ็งเปล่�ยนแผนเก่�ยวกับการศึกษาขอ็งบุตรเพ่�อ็ 
ไม่ให�กระทบกับแผนการเกษ่ยณขอ็งตนเอ็งก็ม่

ผ้�เกษ่ยณอ็ายุแล�วจัำนวนมาก ไม่กล�าลงทุนใน
สินทรัพย์เส่�ยง โดยพบว่าอ็ัตราส่วนการลงทุนขอ็งผ้�รับคำ
ปรกึษาสว่นใหญต่�ำกวา่ร�อ็ยละ 50 โดยสนิทรพัยส์ว่นใหญ่
อ็ย้ใ่นสนิทรพัยเ์ส่�ยงต�ำเปน็สนิทรพัยส์ภิาพคลอ่็ง อ็ยา่งเงนิ
ฝ่าก สลากอ็อ็มทรัพย์ หลายคนหันไปซ่ี�อ็พันธบัตร หุ�นก้� 
เพ่�อ็ให�ได�ดอ็กเบ่�ยสง้กว่าเงินฝ่าก แต่ยงัคงมสั่ดส่วนไม่มาก
นักเม่�อ็เท่ยบกับเงินอ็อ็มทั�งหมด

ล้กค�ากลุ่มม่ประสบการณ์การลงทุนและเคยผ่าน
ช่วงตลาดผันผวนรุนแรงอ็ย่างหลายปีท่�ผ่านมา หลายคน 
รับความเส่�ยงได�น�อ็ยลง ต�อ็งการเปล่�ยนสินทรัพย์ลงทุน 
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ในพอ็ร์ตมาเป็นสินทรัพย์เส่�ยงต�ำ เน�นผลตอ็บแทน
สม�ำเสมอ็อ็ย่างดอ็กเบ่�ยมากขึ�น ทำให�ผลตอ็บแทนท่� 
คาดหวังขอ็งพอ็ร์ตโดยรวมปรับลดลง ซีึ�งถ�าหากเงินต�นม่
ไม่เพ่ยงพอ็ เงินอ็อ็มก�อ็นดังกล่าวอ็าจัจัะไม่สามารถดำรง
ไปตลอ็ดช่วงหลังเกษ่ยณ

วธิก่าร จัดัพอ็รต์การลงทนุแบบขั�นบนัได หรอ่็หลาย
คนเรย่กวา่ Three buckets strategy เปน็อ็ก่กลยทุธห์นึ�ง
ท่�สามารถนำมาใช�อ็ธิบายให�ล้กค�ากลุ่มเกษ่ยณอ็ายุม่ 
ความมั�นใจัลงทุนในสินทรัพย์เส่�ยงขึ�นได� เน่�อ็งจัากเรา 
แบง่เงนิท่�ใช�อ็อ็กเป็น ระยะสั�น กลาง ยาว ซีึ�งพอ็รต์สำหรับ
ค่าใช�จ่ัายในระยะกลาง หร่อ็ยาวกว่าจัะเอ็ามาใช�อ็่ก
มากกว่า 5 หร่อ็ 10 ปี ทำให�โอ็กาสขาดทุนลดลงไปอ็ย่าง
มาก แต่ในมุมการบริหารค่อ็นข�างซีับซี�อ็นกว่าการจััดเป็น
พอ็รต์การลงทนุแบบเด่�ยวและมค่วามยุง่ยากในวนัท่�ลก้ค�า
และตัวนักวางแผนเอ็งอ็ายุเพิ�มขึ�น ในวันนั�นล้กค�าอ็าจั 
ไม่สามารถด้แลพอ็ร์ตด�วยตนเอ็งก็เป็นได� โดยส่วนตัวแล�ว
จัึงเล่อ็กการจััดพอ็ร์ตลักษณะเน�นไปท่�กระแสเงินสด  
ให�เพ่ยงพอ็กับค่าใช�จั่ายหลังเกษ่ยณขอ็งล้กค�ามากกว่า  
เช่น หากล้กค�าม่ค่าใช�จั่ายต่อ็เด่อ็นเฉล่�ย 20,000 บาท 
สนิทรพัย์ท่�แนะนำสำหรบัใสใ่นพอ็รต์การลงทุน จัะต�อ็งได�
กระแสเงินสด ไม่ว่าจัะเป็นดอ็กเบ่�ย ปันผล เง่นค่นจัาก
กรมธรรม์ รวมกันแล�วจัะต�อ็งได�ส้งกว่า 20,000 บาท 
ต่อ็เด่อ็น โดยแนวทางน่�ได�รับความสนใจัจัากกลุ่มล้กค�า
เกษ่ยณมากกว่า

เร่�อ็งภิาษ่เงินได�หลังเกษ่ยณเป็นอ็่กเร่�อ็งหนึ�งท่�มอ็ง
ข�ามไม่ได� รายได�หลังเกษ่ยณอ็ย่างดอ็กเบ่�ย ปันผล หร่อ็
รายได�อ็่�นๆท่�ได�รับและถ้กหักภิาษ่ ณ ท่�จั่ายไว� บางคน 
คิดว่าเล็กน�อ็ยไม่ต�อ็งย่�น แต่หากเราวางแผนภิาษ่อ็ย่าง 
เหมาะสม อ็าจัได�รับภิาษ่ค่นมากขึ�นจันล้กค�าแปลกใจั  
ท่�สำคัญคอ่็เราสามารถย่�นภิาษเ่พิ�มเติมย�อ็นหลังได�ถึง 3 ปี 

สำหรับกลุม่เกษย่ณไว (Early retire) สว่นใหญ่แล�ว 
ไม่เข�าใจัเง่�อ็นไขขอ็งสวัสดิการเพ่�อ็การเกษ่ยณ อ็ย่าง 
กอ็งทุนประกันสังคม และ เงินกอ็งทุนสำรอ็งเล่�ยงช่พ 
ทำให�ส้ญเส่ยผลประโยชน์ท่�ตนเอ็งควรได�รับหร่อ็ไม่ได�รับ
สิทธิ�ประโยชน์ทางภิาษ่ 

อ็ย่างกลุ่มผ้�เกษ่ยณไวและม่อ็ายุยังไม่ครบ 55 ปี 
หลายคนเกษ่ยณแล�วเล่อ็กประกันตนเอ็งต่อ็ เพราะคิดว่า
จัะทำให�ได�รับเงนิบำนาญประกันสงัคมหลังเกษย่ณเพิ�มขึ�น 
แต่ในความเป็นจัริงยิ�งส่งต่อ็ เงินบำนาญกลับยิ�งลดลง
เน่�อ็งจัากฐานรายได�ตามประกันสังคมมาตรา 39 ต�ำกว่า
มาตรา 33 อ็ย่างมาก บางคนถึงขั�นกลับไปสมัครทำงาน
ประจัำอ็่กครั�ง หร่อ็ขอ็ไปทำงานกับบริษัทขอ็งคนร้�จััก 
เพ่�อ็ให�เงินบำนาญกลับไปท่�อ็ัตราเดิม ทั�งน่�ควรพิจัารณา
ควบค้่กับสิทธิ�รักษาพยาบาลท่�ท่านใช�อ็ย้่ในปัจัจัุบันด�วย 
เพราะบางทางจัำเป็นต�อ็งใช�สิทธิ�รักษาประกันสังคมกับ
รพ.นั�นๆต่อ็เน่�อ็ง เป็นต�น

ส่วนเงินกอ็งทุนสำรอ็งเล่�ยงช่พ ผมจัะย�ำกับผ้�รับ 
คำปรึกษาเสมอ็ว่าก่อ็นอ็อ็กจัากงานให�อั็พเดทนักวางแผน
การเงนิด�วย เพราะบางบรษิทัท่�ลก้ค�าทำงาน อ็าจัไมไ่ด�ชว่ย
ดำเนินการเร่�อ็งเงินกอ็งทุนสำรอ็งเล่�ยงช่พขอ็งสมาชิกให� 
และกลายเป็นว่าถ้กให�ลาอ็อ็กจัากกอ็งทุนพร�อ็มอ็อ็กจัาก
งาน ซึี�งทำให�ต�อ็งนำรายได�ไปคำนวณภิาษ่ ทั�งๆ ท่�หากม่
การวางแผนลว่งหน�าเราสามารถโอ็นย�ายไปยงักอ็งทนุรวม
เพ่�อ็การเล่�ยงช่พท่�รับโอ็นเงินจัากกอ็งทุนสำรอ็งเล่�ยงช่พ 
(RMF for PVD) ได� เพ่�อ็คงไว�จันครบตามเง่�อ็นไขและรับ
สิทธิ�ประโยชน์ทางภิาษ่ได�

 ตั์วอย่างข้้างต้์นเป็นปรึะสบการึณ์ ในการึ
วางแผ่นการึเงินสำาหรัึบผ้่่เกษ่ยณอายุส่วนหนึ�ง
ข้องผ่มเท่ี่านั�น ทัี่�งน่� ในการึให้คำาแนะนำาล่้กค้ากลุ่้ม
ดังกล่้าวม่ความอ่อนไหวค่อนข้้างมากเพรึาะนั�นอาจ
เป็นก้อนสุดท้ี่ายข้องเข้าก็เป็นได้ นอกจากเรืึ�องเงิน
แล้้วควรึให้คำาแนะนำาถึงเรืึ�องสุข้ภาพ สังคม แล้ะ
จิต์ใจ เพื�อช่ิวยให้เข้าเป็นล่้กค้า เป็นเพื�อนท่ี่� น่ารัึก 
ข้องนักวางแผ่นการึเงิน แล้ะม่ช่ิวิต์อย่างม่ความสุข้
ต์ล้อดช่ิวงวัยเกษ่ยณ
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การวางแผนรายได�
หลัุ่งเกษีียณทีำ�มั�นคง

H o w  t o

ดรึ.ชิาติ์ชิาย ม่สุข้โข้ CFP®

เมื�อเข้้าส่่วัยเกษ่ยณ รึายได้จากการึที่ำางานท่ี่�เคยม่ความมั�นคงจะหมดไป ผ้่่เกษ่ยณอายุจึงต้์องหาวิธ่ิ
จัดการึที่รัึพย์สินแล้ะเงินออมข้องต์นให้เพ่ยงพอสำาหรัึบใช้ิจ่ายไปต์ล้อดช่ิวิต์ อย่างไรึก็ต์าม ความท้ี่าที่าย
ในการึวางแผ่นรึายได้หลั้งเกษ่ยณที่ว่ความซั็บซ้็อนมากขึ้�นจากหล้ายปัจจัย บที่ความน่�เร่ึยบเร่ึยงจากข้้อม่ล้
ในหนังสือ HOW MUCH CAN I SPEND IN RETIREMENT? โดย Wade Pfau, Ph.D., CFA ซึ็�งกล่้าวถึง
แนวโน้มสำาคัญท่ี่�ส่งผ่ล้ต่์อการึวางแผ่นรึายได้หลั้งเกษ่ยณ อธิิบายแนวคิดพื�นฐานท่ี่�นักวางแผ่นการึเงิน
ควรึเข้้าใจ แล้ะนำาเสนอแนวที่างปฏิิบัติ์ท่ี่�สามารึถนำาไปใช้ิได้จริึงเพื�อสร้ึาง กล้ยุที่ธ์ิท่ี่�ม่ปรึะสิที่ธิิภาพให้กับ
ผ้่่รัึบคำาปรึึกษา

แนวิโน้มสำาค้ญท่ี่� ส่งผลัต่อกิารวิางแผน 
รายได้ีหล้ังเกิษ่ียณ

 อาย์ุข้ย์ที�ย์ืน์ย์าวิขึ�น์

ปัจัจุับันอ็ายุขัยเฉล่�ยขอ็งประชากรทั�วโลกรวมทั�ง
ประเทศไทยเพิ�มสง้ขึ�นอ็ยา่งตอ่็เน่�อ็ง ผ้�ท่�เกษย่ณอ็ายใุนชว่ง 
60-65 ปี อ็าจัต�อ็งใช�ช่วิตอ็่ก 20-30 ปี โดยไม่ม่รายได�
ประจัำ นั�นหมายความว่าแผนการเงินหลังเกษ่ยณต�อ็ง
สามารถรอ็งรับค่าใช�จั่ายในระยะยาว และเผ่�อ็ความ 
ไม่แน่นอ็นท่�อ็าจัเกิดขึ�นด�วย การวางแผนโดยอ็ิงจัาก

อ็ายุขัยเฉล่�ยเพ่ยงอ็ย่างเด่ยวอ็าจัทำให�เกิดความเส่�ยง
ทางการเงินในอ็นาคต นักวางแผนการเงินจัึงต�อ็งคำนึงถึง
อ็ายุขยัสง้สุดท่�เป็นไปได�ขอ็งผ้�รบัคำปรึกษา พร�อ็มเลอ่็กใช�
เคร่�อ็งม่อ็ทางการเงินท่�ช่วยลดความเส่�ยงจัากการท่�เงิน
หมดก่อ็นอ็ายุขัยจัริง
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 กููารเปลี�ย์น์แปลงของระบุุบุุบุุำน์าญ

ในอ็ดต่ระบบบำนาญแบบ Defined-Benefit (DB) 
เคยเป็นกลไกสำคัญท่�ชว่ยให�ผ้�เกษย่ณมร่ายได�สม�ำเสมอ็ไป
ตลอ็ดช่วิต เช่น บำนาญขอ็งข�าราชการ หร่อ็ กอ็งทุน
ชราภิาพประกันสังคม อ็ย่างไรก็ตาม ระบบน่�กำลังม่การ
ปรับเปล่�ยนอ็ย่างต่อ็เน่�อ็ง โดยอ็งค์กรส่วนใหญ่เปล่�ยนไป
ใช�แผนบำนาญแบบ Defined-Contribution (DC) เช่น 
กอ็งทุนสำรอ็งเล่�ยงชพ่ (Provident Fund) ท่�ผ้�เกษย่ณต�อ็ง
รับความเส่�ยงด�านการลงทุนด�วยตัวเอ็ง การเปล่�ยนแปลง
น่�ทำให�แหล่งรายได�หลังเกษ่ยณม่ความไม่แน่นอ็นมากขึ�น 
ผ้�เกษ่ยณจึังต�อ็งวางแผนอ็ย่างรอ็บคอ็บเพ่�อ็ให�พอ็ร์ต 
การลงทุนสามารถรอ็งรับค่าใช�จั่ายในระยะยาวได�อ็ย่าง
มั�นคง

 ควิามผ้น์ผวิน์ของตั้ลาดทุน์ท้�วิโลกูู

ภิาวะการลงทุนทั�วโลกท่�ผันผวนเกิดจัากหลาย
ปัจัจััย เช่น อ็ัตราดอ็กเบ่�ยท่�ม่การปรับตัวขึ�นลงในร้ปแบบ
ท่�อ็าจัจัะแตกตา่งไปจัากในอ็ดต่ อ็ตัราเงนิเฟิอ้็ท่�คาดการณ์
ได�ยากและส่งผลเก่�ยวเน่�อ็งในแบบท่�คาดไม่ถึง รวมถึง 
ความตึงเคร่ยดทางการเม่อ็งระหว่างประเทศ สิ�งเหล่าน่� 
ส่งผลโดยตรงต่อ็ผลตอ็บแทนจัากการลงทุนและเพิ�ม 
ความเส่�ยงให�กับพอ็ร์ตการลงทุนขอ็งผ้�เกษ่ยณ การ
วางแผนการลงทุนหลังเกษ่ยณจัึงต�อ็งให�ความสำคัญกับ
การกระจัายความเส่�ยงและการเลอ่็กสนิทรพัยท์่�เหมาะสม 
เพ่�อ็ลดผลกระทบจัากความผันผวนขอ็งตลาดและรักษา
เสถ่ยรภิาพขอ็งรายได�

แนวิคิดีในกิารวิางแผนรายได้ีหล้ังเกิษ่ียณ

หากเปรย่บเทย่บการวางแผนเกษย่ณกบัการปนีเขา 
ช่วงสะสม (Accumulation Phase) ค่อ็การปีนขึ�นส้่ 
ยอ็ดเขา โดยม่เป้าหมายเพ่�อ็ให�พอ็ร์ตเติบโตจันถึงระดับท่�
ตั�งเป้าไว� ส่วน ช่วงใช�จั่าย (Distribution Phase) ค่อ็การ 
“ลงจากููย์อดเขา” ซีึ�งซีับซี�อ็นและเส่�ยงกว่าการปีนขึ�น 
เพราะต�อ็งถอ็นเงินอ็อ็กจัากพอ็ร์ตให�พอ็ใช�จั่ายโดยไม่ให�
เงินหมดก่อ็นอ็ายุขัย

ห นึ� ง ใ น ค ว า ม เ ส่� ย ง ท่� ส ำ คั ญ ใ น ช่ ว ง น่� ค่ อ็  
Sequence-of-Returns Risk หร่อ็ ความเส่�ยงจัากลำดับ
ผลตอ็บแทน หมายถึง หากผลตอ็บแทนจัากการลงทุน
ตกต�ำในชว่งต�นขอ็งการเกษย่ณ และผ้�เกษย่ณต�อ็งถอ็นเงนิ
อ็อ็กมาใช�ในจัำนวนมาก อ็าจัทำให�พอ็ร์ตเส่ยสมดุลและ 
ไม่สามารถฟ้ิ�นตัวได�ทัน แม�ว่าผลตอ็บแทนในภิายหลัง 
จัะด่ขึ�น ดังนั�น การอ็อ็กแบบแผนการถอ็นเงินท่�ย่ดหยุ่น
และคำนึงถึงความเส่�ยงน่�จัึงเป็นสิ�งสำคัญ

กิลัยุที่ธ์์ ในกิารจ้ดีสรรพอร์ตกิารลังทุี่น 
หล้ังเกิษ่ียณ

 แน์วิคิดตั้ามควิามน์�าจะเป็น์ (Probabili-
ty-Based Approach)

แนวทางน่�เช่�อ็มั�นวา่ตลาดทุนจัะให�ผลตอ็บแทนท่�ด่
ในระยะยาว โดยแนะนำให�ใช�การถอ็นเงินจัากพอ็ร์ตลงทุน
ท่�มส่ดัสว่นขอ็งการลงทุนในตราสารการเงินประเภิทต่างๆ
ท่�ม่การกระจัายการลงทุนอ็ย่างเหมาะสม อ็าศัยหลักสถิติ
ในการอ็อ็กแบบกระบวนการ เช่น การตั�งสมมติฐานขอ็ง
อ็ตัราผลตอ็บแทนท่�คาดหวงัจัากการลงทุนชว่งหลังเกษย่ณ
เฉล่�ยเพ่�อ็สามารถกำหนดจัำนวนเงินท่�สามารถนำอ็อ็กมา
ใช�จัา่ยได�เพย่งพอ็ ข�อ็ดข่อ็งแนวคดิน่�คอ่็ เปดิโอ็กาสสำหรบั
แผนสร�างผลตอ็บแทนได�หลายร้ปแบบด�วยการบริหาร
จััดการทรัพย์สินในพอ็ร์ตลงทุนในช่วงหลังเกษ่ยณท่� 
แตกต่างกัน ทำให�เกิดความย่ดหยุ่นในการกำหนดจัำนวน
เงินท่�สามารถนำอ็อ็กมาใช�ได� อ็ย่างไรก็ตาม เน่�อ็งจัาก
แผนการทั�งหมดถก้อ็อ็กแบบมาบนพ่�นฐานขอ็งความนา่จัะ
เปน็ขอ็งอ็ตัราผลตอ็บแทนจัากการลงทนุ สง่ผลให�ผลลพัธ์
ท่�เกดิขึ�นมค่วามอ็อ่็นไหวตอ่็ความผนัผวนขอ็งตลาดจังึเกิด
ความเส่�ยง Sequence-of-Return Risk ตามท่�ได�กล่าว 
ไปแล�วก่อ็นหน�าน่� ซีึ�งนักวางแผนการเงินสามารถใช�  
Monte Carlo Simulation จัำลอ็งสถานการณ์ต่างๆ  
เพ่�อ็ประเมินผลกระทบแล�ววางแผนเพ่�อ็ลดความเส่�ยง  
เช่น การปรับเปล่�ยนจัำนวนเงินท่�ถอ็นมาใช�ให�สอ็ดคล�อ็ง
กับอ็ัตราผลตอ็บแทนขอ็งการลงทุนในแต่ละช่วง 
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 แน์วิคิดปลอดภิ้ย์ไวิ้กูู�อน์ (Safety-First  
Approach)

แนวทางน่�ให�ความสำคัญกับการทำให�เกิดกระแส
เงินสดท่�แนน่อ็นมากท่�สดุ โดยใช�เคร่�อ็งมอ่็ทางการเงนิ เชน่ 
ประกนัแบบบำนาญซีึ�งเปน็การบรหิารความเส่�ยงจัากอ็ายุ
ท่�ย่นยาวเพราะมักจัะได�รับผลประโยชน์ท่�มากขึ�นแปรผัน
ตามอ็ายุขัย หร่อ็พันธบัตรรัฐบาลท่�ม่กำหนดครบอ็าย ุ
แตกต่างกันทำให�สามารถกำหนดกระแสเงินสดไว� 
ล่วงหน�าได� รวมไปถึงการใช� Reverse Mortgage ในการ
เปล่�ยนสินทรัพย์เป็นกระแสเงินสด ซีึ�งข�อ็ด่ขอ็งแนวคิดน่�
ค่อ็การลดความเส่�ยงจัากภิาวะตลาดขาลงหร่อ็ผันผวน  
แต่ก็ม่ข�อ็จัำกัดค่อ็ อ็ัตราผลตอ็บแทนท่�ได�มักจัะต�ำกว่า
การกระจัายการลงทุนไปในสินทรัพย์ลงทุนหลากหลาย
ประเภิทเช่น การลงทุนในหุ�น ทำให�อ็าจัจัะต�อ็งเผชิญกับ
ความเส่�ยงจัากภิาวะเงินเฟิ้อ็ นอ็กจัากน่� การปรับเปล่�ยน
แนวทางการจััดการทรัพย์สินระหว่างทางมักจัะทำได�ยาก
ด�วยเง่�อ็นไขขอ็งสภิาพคล่อ็งในการเปล่�ยนม่อ็

ในทางปฏิบัิต ินกัวางแผนการเงินมักผสมผสานสอ็ง
แนวคิด ด�วยการจััดสรรเงินบางส่วนไว�ตามแนวคิด
ปลอ็ดภิัยไว�ก่อ็นสำหรับค่าใช�จั่ายท่�จัำเป็นเพ่�อ็ลดความ

กงัวลจัากการผนัผวนขอ็งตลาด แล�วนำเงนิสว่นท่�เหลอ่็ไป
กระจัายการลงทุนให�เติบโตตามความน่าจัะเป็นขอ็งอั็ตรา
ผลตอ็บแทนท่�คาดหวัง เพ่�อ็เปิดโอ็กาสให�ทรัพย์สินเติบโต
ในระยะยาวและสามารถสร�างรายได�เพิ�มขึ�นเพ่�อ็ตอ็บสนอ็ง
แนวทางการใช�ชว่ติหลังเกษย่ณขอ็งผ้�รับคำปรกึษาได�ตาม
เป้าหมายยิ�งขึ�น

บที่สรุึป

การึวางแผ่นรึายได้หลั้งเกษ่ยณเป็นกรึะบวน
การึท่ี่�ต้์องคำานึงถึงปัจจัยหล้ายด้าน ตั์�งแต่์อายุขั้ย
ท่ี่�ยืนยาวขึ้�น การึเปล่้�ยนแปล้งข้องรึะบบบำานาญ ไป
จนถึงความผั่นผ่วนข้องต์ล้าดทุี่นทัี่�วโล้ก ซึ็�งส่งผ่ล้
ให้การึสร้ึางกรึะแสเงินสดท่ี่�มั�นคงเป็นเรืึ�องท้ี่าที่าย 
นักวางแผ่นการึเงินจึงต้์องออกแบบกล้ยุที่ธ์ิท่ี่�
เหมาะสม ผ่สมผ่สานแนวที่างท่ี่�ปล้อดภัยกับการึ
ล้งทุี่นเพื�อโอกาสเติ์บโต์ แล้ะปรัึบตั์วให้สอดคล้้อง
กับสถานการึณ์ท่ี่�เปล่้�ยนแปล้ง เพื�อให้ผ้่่รัึบคำาปรึึกษา
สามารึถใช้ิช่ิวิต์ได้อย่างมั�นคงแล้ะสบายใจต์ล้อด
ช่ิวงวัยเกษ่ยณ
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การจััดทำำาทำะเบีียนทำรัพย์สิิน 
เพ่�อการวางแผน
ส่ิงต่่อทำรัพย์มรดก

H o w  t o

นโรึโดม วาณิชิฤด่ CFP®, CEPA®

การึวางแผ่นส่งต่์อที่รัึพย์มรึดกเป็นเรืึ�องสำาคัญสำาหรัึบเจ้าข้องที่รัึพย์สินท่ี่�ต้์องการึให้การึถ่ายโอน
ที่รัึพย์สินส่่ที่ายาที่เป็นไปอย่างม่ปรึะสิที่ธิิภาพแล้ะปรึาศจากข้้อขั้ดแย้ง หนึ�งในเครืึ�องมือท่ี่�ช่ิวยให้การึบริึหารึ
จัดการึที่รัึพย์สินเป็นรึะบบมากขึ้�นคือ “ที่ะเบ่ยนที่ร้พย์สิน” ซึ็�งเป็นเอกสารึท่ี่�บันทึี่กรึายล้ะเอ่ยดเก่�ยวกับ
ที่รัึพย์สินท่ี่�ครึอบครึอง รึวมถึงภารึะหน่� สินอย่างครึบถ้วน

ทะเบย่นทรพัยส์นิจัะระบวุา่มท่รพัยส์นิอ็ะไรบ�าง อ็ย้่

ท่�ไหน ม่ม้ลค่าเท่าใด อ็ย้่ภิายใต�ช่�อ็ใคร ม่หน่�สิน หร่อ็ภิาระ

ผ้กพันใดๆ อ็ย้่บ�าง นอ็กจัากน่� ยังช่วยลดความสับสนขอ็ง

ทายาทในการแบ่งปันทรัพย์สิน ช่วยในการแยกสินส่วนตัว 

จัากสินสมรส อ็่กทั�งยังเป็นประโยชน์ต่อ็การคำนวณภิาษ่

มรดก และช่วยให�การบริหารทรัพย์สินในอ็นาคตเป็นไป

อ็ย่างม่แบบแผน

เริ�มต�นจัากการจััดกลุ่มทรัพย์สินตามประเภิทเพ่�อ็

ชว่ยให�การบริหารจัดัการเปน็ไปอ็ย่างมร่ะเบย่บและสามารถ

ติดตามได�ง่าย โดยทั�วไปสามารถแบ่งอ็อ็กเป็น:

• สิิน์ทร้พย์์ทางกููารเงิน์ เช่น บัญช่เงินฝ่าก กอ็งทุนรวม  

 หุ�น ตราสารหน่� ตราสารทางการเงินอ็่�นๆ

• อสิ้งหิาริมทร้พย์์ เช่น ท่�ดิน บ�าน อ็าคารพาณิชย์  

 คอ็นโดมิเน่ยม

• ย์าน์พาหิน์ะ เชน่ รถยนต ์จักัรยานยนต ์เรอ่็ เคร่�อ็งบนิ

• กููารประกููอบุุกิููจกููารสิ�วิน์ตั้้วิ (ครอบุุคร้วิ) เช่น หุ�น 

 สามญั หุ�นส่วนห�างฯ สญัญาร่วมทนุ เงนิท่�ให�กิจัการก้�ยม่

• ผลประโย์ชน์์จากููกููารทำงาน์ เช่น กอ็งทุนประกัน 

 สงัคม กอ็งทุนสำรอ็งเล่�ยงชพ่ สวัสดกิารและเงินชดเชย 

 ต่าง ๆ กบข. เงินกอ็งทุนสงเคราะห์ต่าง ๆ 

• ทร้พย์์สิิน์ทางปัญญา  เช่น ลิขสิทธิ�  สิทธิบัตร  

 เคร่�อ็งหมายการค�า

• สิิน์ทร้พย์์ดิจิท้ล เช่น สกุลเงินดิจัิตอ็ล โทเคนดิจัิทัล 

 เพ่�อ็การลงทนุ โทเคนเพ่�อ็การใช�งาน บญัช่โซีเช่ยลมเ่ดย่  

 และทรัพย์สินท่�สร�างรายได�ในโลกดิจัิทัล สิทธิการ 

 เข�าถึงระบบและข�อ็ม้ลดิจัิทัลท่�ม่ม้ลค่า

• กููรมธรรมป์ระกููน้์ภิย้์ เชน่ ประกันชวิ่ต ประกันอ็บุตัเิหตุ 

• สิญ้ญาหิรอืสิิทธเิรยี์กููรอ้ง เชน่ สญัญาเงินให�ก้� รายการ 

 ทรัพย์สินท่�ขายฝ่าก หร่อ็นำไปจัำนำ วงแชร์

• ทร้พย์์สิิน์มีค�าอื�น์ ๆ เช่น เคร่�อ็งประดับ ทอ็งคำ  

 พระเคร่�อ็ง งานศิลปะ

• ภิาระหิน์ี�สิิน์ เช่น บัตรเครดิต สินเช่�อ็บ�าน สินเช่�อ็ 

 รถยนต์ และเงินก้�ต่าง ๆ รวมถึงเงินท่�ก้�ย่มมาจัาก 

 กิจัการ 

หลังจัากนั�นจัะม่การระบุรายละเอ็่ยดขอ็งทรัพย์สิน

แต่ละรายการ โดยแต่ละกลุ่มก็จัะม่รายละเอ่็ยดท่�แตกต่าง

กันไป แต่สามารถสรุปได�ดังน่�
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 ราย์ละเอีย์ดพื�น์ฐาน์ของทร้พย์์สิิน์

กำหนดช่�อ็และหมวดหม้่ขอ็งทรัพย์สินให�ชัดเจัน  
ใส่หมายเลขอ็�างอิ็ง เช่น เลขบัญช่ธนาคาร เลขท่�บัญช่การ
ลงทุน เลขท่�โฉนด เลขทะเบ่ยนรถยนต์ เลขท่�สัญญา หร่อ็
อ็ะไรก็ได�ท่�ทำให�สามารถระบแุยกแยะทรพัยส์นินั�นๆ ได� ระบุ
สถานท่�ตั�งหร่อ็ท่�เก็บทรัพย์สิน ท่�อ็ย้่หร่อ็พิกัดหร่อ็จัุดสังเกต
ขอ็งอ็สงัหารมิทรพัย์หรอ่็ยานพาหนะ รหสัลบัหรอ่็วธิก่ารเข�า
ถงึทรพัยส์นิ ระบชุ่�อ็ผ้�เปน็เจั�าขอ็งกรรมสทิธิ�ทั�งท่�เปน็เจั�าขอ็ง
กรรมสิทธิ�เอ็ง กรรมสิทธิ�ร่วม หร่อ็กรณ่ท่�ถ่อ็แทนให�ผ้�อ่็�น 
และให�ผ้�อ็่�นถ่อ็แทน ระบุการใช�ประโยชน์ในปัจัจัุบันขอ็ง
ทรัพย์สินเหล่านั�น

 มูลค�าทร้พย์์สิิน์ แหิล�งที�มา และวิ้น์ที�ได้มา

แม�ว่าม้ลค่าปัจัจัุบันขอ็งทรัพย์สิน ทั�งราคาท่�อ็�างอ็ิง
จัากราคาตลาด ราคาประเมิน หรอ่็มล้คา่ทางบัญช ่จัะมก่าร
เปล่�ยนแปลงตลอ็ดเวลา แตก่ารระบไุว�ในวนัท่�มก่ารรวบรวม
รายการทรัพย์สนิ หรอ่็วันท่�มก่ารปรับปรุงรายการ กจ็ัะช่วย
ให�สามารถประเมิน จััดกลุ่ม หร่อ็วางแผนในการกำหนดตัว 
ผ้�รบัพนิยักรรม และประเมนิภิาระภิาษก่ารรบัมรดกได�อ็ยา่ง
เหมาะสม และควรใส่วันท่�ประเมินม้ลค่าครั�งล่าสุดไว�เป็น
ข�อ็ม้ลในการอ็�างอ็ิงด�วย นอ็กจัากน่�ก็ควรระบุถึงวันท่�ได�
ทรัพย์สินมาครอ็บครอ็ง และวิธ่การได�มาขอ็งทรัพย์สิน 
เหล่านั�น ว่าได�มาจัากการซี่�อ็ การรับมรดก การลงทุน หร่อ็
การถอ่็แทน เพ่�อ็ประโยชน์ในการกำหนดทรัพย์มรดกให�ถ้กต�อ็ง

 ข้อมูลทางกููฎหิมาย์และภิาระผูกููพ้น์

ในทรัพย์สินบางกลุ่มอ็าจัม่ ข�อ็กำหนดทางกฎหมาย 
หร่อ็สัญญาท่�เก่�ยวข�อ็งผ้กพันอ็ย้่ เช่น ข�อ็จัำกัดในการ 
ถ่อ็ครอ็งหร่อ็การใช�ประโยชน์ ภิาระการติดจัำนอ็ง หร่อ็ 
ค�ำประกัน สิทธิอ็าศัย ภิาระจัำยอ็ม หร่อ็เง่�อ็นไขในการขอ็
ไถ่ถอ็นตามสัญญาขายฝ่าก สัญญาให�เช่าทรัพย์สิน ซีึ�งระยะ
เวลาและข�อ็จัำกัดเหล่าน่�ควรระบุให�ชัดเจันในทะเบ่ยน
ทรัพย์สิน 

 ชื�อหิรือกููลุ�มบุุคุคลที�เกีูู�ย์วิขอ้ง และวิิธกีููารตั้ดิตั้�อ

ช่�อ็ขอ็งบุคคลท่�เก่�ยวข�อ็งท่�ระบุในทะเบ่ยนทรัพย์สิน
จัะขึ�นอ็ย้่กับประเภิททรัพย์สิน เช่น กลุ่มสินทรัพย์ทางการ
เงิน ได�แก่ ตัวแทนประกันช่วิต หร่อ็ท่�ปรึกษาทางการเงิน  
ผ้�แนะนำการลงทุน หร่อ็กลุ่มอ็สังหาริมทรัพย์ ได�แก่ ผ้�ถ่อ็
กรรมสิทธิ�ร่วม ผ้�ถ่อ็ทรัพย์สินแทน ช่�อ็ผ้�ด้แล ตัวแทนหร่อ็

นายหน�า ค้่สัญญาท่�เก่�ยวข�อ็ง ผ้�ท่�ผ้กพันตามภิาระต่างๆ ท่�ม่ 
ในหลายทรัพย์สินอ็าจัจัะม่การกำหนดตัวผ้�รับผลประโยชน์
ไว�แล�ว เช่น กรมธรรม์ประกันช่วิต ประกันสังคม หร่อ็สิทธิ�
ในการเข�าถึงบัญช่โซีเช่ยลม่เด่ย 

 กููารบุุ้น์ทึกููข้อมูลสิิน์ทร้พย์์ที�ตั้้องใช้ประโย์ชน์์
ร�วิมกูู้น์

การใช�ประโยชน์ในทรัพย์สินบางอ็ย่าง จัำเป็นต�อ็ง 
ใช�ประโยชนร์ว่มกนั ถ�าม่การแบง่แยกอ็าจัจัะทำให�ประโยชน์
ลดลง หร่อ็เส่ยไป เช่น กลุ่มท่�ดินท่�อ็ย้่ ติดกัน กลุ่มสิ�ง 
ปลก้สร�างหรอ่็อ็าคารท่�สร�างครอ่็มบนท่�ดนิหลายแปลง ท่�ดนิ
สว่นตวัท่�ใช�ในการประกอ็บกจิัการสว่นตวั ทรพัย์สนิท่�ตดิพัน
กับสัญญาขายฝ่ากและยังอ็ย้่ในช่วงระยะเวลาไถ่ถอ็น

นอ็กเหน่อ็จัากความครบถ�วนขอ็งรายการทรัพย์สิน 
และรายละเอ็่ยดทรัพย์สินท่�จัำเป็นต�อ็งระบุแล�ว ทะเบ่ยน
ทรพัยส์นิท่�ด ่ต�อ็งมก่ารปรบัปรงุให�เปน็ปจััจับุนัและทนัสมยั 
โดยควรปรับปรุงอ็ย่างน�อ็ยทุก 2-3 ปี และทุกครั�งท่�ม่การ
เปล่�ยนแปลงสำคัญ เช่น การซี่�อ็ขายทรัพย์สิน การลงทุน
ใหม่ๆ หร่อ็ม่การเปล่�ยนแปลงขอ็งม้ลค่าท่�ม่นัยสำคัญ 

การจััดเก็บทะเบ่ยนทรัพย์สินให�ปลอ็ดภัิย และ
สามารถเข�าถึงได�เม่�อ็จัำเป็นต�อ็งใช�งานก็เป็นส่วนสำคัญ 
เช่นกัน เช่น การจััดเก็บในร้ปแบบกระดาษ อ็าจัจัะม่การจััด
ทำเป็นแฟิ้มพร�อ็มแนบสำเนาเอ็กสารสำคัญ เก็บไว�ใน 
ต้�นิรภิัย หร่อ็จััดเก็บเป็นไฟิล์ดิจัิตัลท่�ม่การเข�ารหัส และ
สามารถด้ประวัติการแก�ไขได� แต่อ็ย่าล่มกำหนดวิธ่ในการ 
ส่งมอ็บรหัสในการเข�าถึงไฟิล์เหล่าน่�ไว�ด�วย ในกรณ่ท่�ม่ท่�
ปรึกษาทางกฎหมาย หร่อ็ท่�ปรึกษาทางการเงิน หร่อ็บุคคล
ท่�ไว�วางใจั ก็สามารถฝ่ากสำเนาเผ่�อ็ไว�ใช�ในกรณ่ฉุกเฉิน

โดยสรุึปแล้้วการึจัดที่ำาที่ะเบ่ยนที่รัึพย์สินท่ี่�ม่
การึรึะบุรึายล้ะเอ่ยดข้องที่รัึพย์สินอย่างชัิดเจน 
เป็นกรึะบวนการึท่ี่�ช่ิวยให้เจ้าข้องที่รัึพย์สินสามารึถ
บริึหารึแล้ะส่งต่์อที่รัึพย์สินได้อย่างม่ปรึะสิที่ธิิภาพ 
โดยต้์องให้ความสำาคัญกับการึจัดปรึะเภที่ที่รัึพย์สิน 
การึบันทึี่กข้้อม่ล้ท่ี่�ครึบถ้วน การึปรัึบปรุึงที่ะเบ่ยน
ที่รัึพย์สินเป็นรึะยะ แล้ะการึจัดเก็บข้้อม่ล้อย่าง
ปล้อดภัย หากสามารึถปฏิิบัติ์ต์ามหลั้กการึเหล่้าน่� ได้ 
ก็จะช่ิวยให้การึจัดการึที่รัึพย์สินเป็นรึะบบแล้ะสามารึถ
ล้ดปัญหาข้้อขั้ดแย้งได้ในอนาคต์
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T h e  I n t e r v i e w

นพ.มณฑล้ ศร่ึยศชิาติ์

Q: ที่ำาไมผู้สูงอายุถึึงเป็็นกิลุ่ัมเป้็าหมายของ 
 มิจฉาช่ิพ ?

A: เ ร่� องน่� หมอคิดีว่ิาคงม่หลัายเหตุผลั 
 ป็ระกิอบก้ิน ขอตอบเป็็นข้อๆ ด้ีงต่อไป็น่�คร้บ

 ประชากููรมีสิ้ดสิ�วิน์ของผู้สิูงอาย์ุมากููขึ�น์

ปัจัจัุบันประเทศไทยได�เข�าส้่ “สิ้งคมสูิงอายุ์โดย์
สิมบูุุรณ์” (aged society) แล�ว ซีึ�งเปน็สงัคมท่�มป่ระชากร
ท่�อ็ายุ 60 ปีขึ�นไปมากกว่า 20% นั�นเอ็ง ซีึ�งจัากข�อ็ม้ล
ประชากรไทย เด่อ็น มกราคม 2568*1 

ประชากรคนไทยทั�งหมด 64.7 ล�านคน พบว่าผ้�ท่�
อ็ายุ 60 ปีขึ�นไป ม่จัำนวน 13.5 ล�านคน คิดเป็นเก่อ็บ 
21% ดังนั�น เม่�อ็ประชากรเป็นผ้�ส้งอ็ายุมากขึ�น เป้าหมาย
ท่�ส้งอ็ายุจึังมากขึ�นตามไปด�วยเป็นธรรมดา ส่วนเพราะ 
เหตุใดสัดส่วนขอ็งประชากรผ้�ส้งอ็ายุถึงเพิ�มขึ�น? เหตุผล
หลกักค็อ่็ การลดลงขอ็งอั็ตราการเจัรญิพนัธุแ์ละการลดลง
ขอ็งอ็ตัราตาย*2 อ็ธบิายง่ายๆ คอ่็การแพทย์เจัริญก�าวหน�า
ขึ�น คนปว่ยกร็อ็ดมากขึ�น การปอ้็งกนัโรคดขึ่�น คนมโ่อ็กาส
อ็ย้่ไปจันแก่ จันคนแก่เยอ็ะแยะเต็มไปหมด แต่..เด็กๆ 
เกิดน�อ็ยลง เพราะผ้�คนไม่ค่อ็ยนิยมม่ล้ก

 ถามคุุณหมอ 
“ ทำำาไมผ้�ส้ิงอายุ
 ถึึงต่กเป็็นเป้็าของมิจัฉาชีีพ
 แลุ่ะวิธีีป้็องกัน”
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 สิมรรถีภิาพของสิมอง ใน์ผู้สิูงอาย์ุลดลง?

“ปริชาน์” (cognition) ค่อ็ความสามารถในการ
ทำงานขอ็งสมอ็งในด�าน ความจัำ การตัดสินใจั การ
วางแผน การรับร้�มติสิมัพันธ์ การใช�ภิาษา สมาธิ และความ
สามารถในการรับร้�เก่�ยวกับสังคมรอ็บตัว อ็ย่างนั�นถ�า 
ความสามารถด�านปริชานขอ็งเราถดถอ็ยลง ก็คงแย่และ
อ็าจัจัะยิ�งถ้กหลอ็กง่ายขึ�นด�วยใช่มั�ยครับ? ใช่ครับถ้กต�อ็ง
แล�ว และปัญหาก็ค่อ็ การถดถอ็ยขอ็งสมรรถภิาพสมอ็ง 
ในด�านปริชานเป็นหนึ�งในกลุ่มอ็าการสำคัญท่�พบบ่อ็ยใน 
ผ้�ส้งอ็ายุเส่ยด�วย ซีึ�งก็จัะยิ�งทำให�เป็นเป้าหมายด่ๆ น่�เอ็ง 
ซีึ�งภิาวะน่�ม่หลายระดับ ตั�งแต่ระดับแรกๆ หร่อ็ภิาวะ 
ปริชานบกพร่อ็งเล็กน�อ็ย (mild cognitive impairment 
หร่อ็ MCI) ไปจันถึงระดับสมอ็งเส่�อ็ม (dementia)

 

 ถ�าเป็นภิาวะปริชานบกพร่อ็งเลก็น�อ็ย (MCI) ผ้�ป่วย
มักจัะยังไม่ส้ญเส่ยหน�าท่�การทำงานหร่อ็การเข�าสังคม 
ไปมากนักเม่�อ็เท่ยบกับภิาวะสมอ็งเส่�อ็ม แต่ถ�าพาผ้�ป่วย 
ไปตรวจัก็จัะเจัอ็ความผิดปกติได� ซีึ�งจัุดน่�สำคัญ เพราะ 
บางคนไม่ได�มาตรวจั เน่�อ็งจัากครอ็บครัวอ็าจัไม่ได�สังเกต 
หรอ่็คิดไปว่าเป็นเร่�อ็งปกติขอ็งผ้�สง้อ็ายุท่�มห่ลงๆ งงๆ บ�าง 
แล�วจัึงไม่ได�มาหาสาเหตุหร่อ็แก�ไข และผ้�ป่วยกลุ่มน่� 
หลายคนยังอ็าจัไปติดต่อ็ทำธุรกรรมต่างๆ ได�อ็ย้่ จัึงยิ�งม่
โอ็กาสเส่�ยงส้งท่�จัะถ้กหลอ็กลวงจัากมิจัฉาช่พ

ส่วนกรณ่สมอ็งเส่�อ็ม ค่อ็ภิาวะปริชานบกพร่อ็ง 
มากขึ�น จันทำให�ผ้�ป่วยส้ญเส่ยความสามารถในการ

ภาพ1 ส้ดีส่วินป็ระชิากิรไที่ยในอด่ีต-ปั็จจุบ้น-อนาคต โดียคาดีกิารณ์ว่ิา ในปี็ พศ. 2579 
จะม่ผู้สูงอายุ 60 ปี็ขึ�นไป็ราวิ 19.7 ล้ัานคน หร่อ 30.2% 

ที่ำาให้ป็ระชิากิรไที่ยเก่ิอบหนึ�งในสาม เป็็นป็ระชิากิรสูงอายุ*3

ที�มา : ข�อ็ม้ลประชากรปี 1970, 2000, 2017 และผลคาดการณ์ปี 2036 จัาก LONGEVITY RISK MITIGATION AND ITS DETERMINANTS :  
 AN EMPIRICAL STUDY OF THEAI SOCIETY 21.200-210. Sae-Lim, Patipan & Tulyanitikul, Benjamas. (2021). 
 ข�อ็ม้ลประชากรปี 2025 จัากสำนักบริหารการทะเบ่ยน กรมการปกครอ็ง (ส่บค�นข�อ็ม้ลประชากรไทยเด่อ็นมกราคม 2568 แยกตามจัำนวน
ประชากรท่�ม่ช่�อ็อ็ย้่ในทะเบ่ยนบ�านท่�ม่สัญชาติไทย ส่บค�นข�อ็ม้ลเม่�อ็วันท่� 9 ม่นาคม 2568
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ประกอ็บกิจัวัตรประจัำวัน บกพร่อ็งการทำงาน การเข�า
สังคม ยกตัวอ็ย่างเช่น ล้กสังเกตเห็นว่าคุณแม่จัากเดิมท่�
เคยเป็นอ็าจัารย์สอ็นหนังส่อ็ระดับมหาวิทยาลัย จัากท่� 
เคยขับรถได� เคยทำกับข�าวได� ก็เริ�มทำกับข�าวไม่ได�  
ทำหม�อ็ไหม� ขับรถเลยจัุดหมาย หลงง่ายขึ�น เริ�มจััดยาเอ็ง
ผิดบ�างถ้กบ�าง เริ�มคิดเงินทอ็นไม่ถ้ก (ซีึ�งน่าจัะยิ�งง่ายขึ�น 
ไปอ็่ก ท่�มิจัฉาช่พจัะหลอ็กลวงได�สำเร็จั) 

แล�วในไทยผ้�ส้งอ็ายุจัะม่ภิาวะสมอ็งเส่�อ็ม หร่อ็ม่
ภิาวะปริชานบกพร่อ็งเล็กน�อ็ย พบบ่อ็ยแค่ไหนกัน?

- สิำหิร้บุุภิาวิะปริชาน์บุุกููพร�องเล็กููน์้อย์ (MCI)  
 ความชุกในชุมชนบางการศึกษาพบถึง 47.1%*4  
 ในขณะท่�บางการศึกษาพบถึง 71.4%*5 

- สิ�วิน์ภิาวิะสิมองเสิื�อม ในไทยม่การศึกษาหนึ�ง 
 ในปี 2017*6 พบวา่ความชกุขอ็งภิาวะสมอ็งเส่�อ็ม 
 ในผ้�ส้งอ็ายุในชุมชนท่�ศึกษาค่อ็ 11.1% ส่วนอ็่ก 
 การศกึษาหนึ�งในป ี2021*7 ในอ็ก่ชมุชน พบวา่ม่ 
 ความชุกขอ็งภิาวะสมอ็งเส่�อ็มถึง 18%

ซีึ�งถ่อ็ว่าถ�านับสอ็งภิาวะน่�รวมกันได�ก็น่าจัะม่
ปริมาณค่อ็นข�างมากเลยท่เด่ยว ข�อ็สำคัญค่อ็ผ้�ส้งอ็าย ุ
บางรายอ็าจัม่ภิาวะน่�อ็ย้แ่ตย่งัไมเ่คยได�ตรวจัประเมนิหรอ่็
คัดกรอ็ง ซีึ�งกว่าจัะเริ�มม่อ็าการมากจันได�รับการพาไป
ตรวจันั�น ช่วงแรกๆ กลุ่มน่�อ็าจัจัะยังไปทำธุรกรรมต่างๆ 
ได�อ็ย่้ และอ็าจัตกเป็นเป้าหมายขอ็งมิจัฉาช่พก็ได� 
ครอ็บครัวควรต�อ็งร่บตระหนักถึงภิาวะน่� และควรชวน 
ผ้�สง้อ็ายุไปตรวจัตั�งแต่เนิ�นๆ เพราะภิาวะทั�งสอ็ง (ไม่วา่จัะ
เปน็ปริชานบกพร่อ็งเล็กน�อ็ยไปจันถึงภิาวะสมอ็งเส่�อ็ม) ม่
หลายสาเหต ุแม�สว่นใหญส่าเหตจุัะเกดิจัากโรคอ็ลัไซีเมอ็ร์
และโรคหลอ็ดเล่อ็ดสมอ็ง แตก่ม็บ่างสาเหตทุ่�อ็าจัสามารถ
แก�ไขได� (reversible dementia) หร่อ็ต่อ็ให�หากเจัอ็
สาเหตทุ่�แก�ไขให�หายไมไ่ด� แตก่ารไปตรวจัรกัษากอ็็าจัชว่ย
ชะลอ็ หร่อ็ช่วยเพิ�มคุณภิาพช่วิตผ้�ส้งอ็ายุ ให�ยังด่ไปนาน
กว่าเดิมขึ�นได� และอ็่กข�อ็ค่อ็หากผ้�ป่วยและครอ็บครัว
ทราบตั�งแต่เนิ�นๆ ว่าเริ�มม่ปัญหาน่�จัริง การวางแผน
ระมัดระวังเร่�อ็งการเงิน การเตร่ยมรับม่อ็ป้อ็งกันการ 
หลอ็กลวง ก็มักจัะสามารถทำได�ด่ขึ�นด�วยเช่นกัน

 กููารมองเหิ็น์และกููารได้ย์ิน์มีปัญหิา?

การท่�ผ้�ส้งอ็ายุม่ปัญหาการได�ยินท่�ยังไม่ได�รับการ
ตรวจัรักษาและแก�ไข ก็อ็าจัจัะฟิังคำแนะนำต่างๆ ขอ็ง
หมอ็ หร่อ็ ฟิังคำอ็ธิบายวิธ่ใช�ยาได�ผิดๆ ถ้ก ซึี�งก็เป็น
อ็ันตรายได� การท่�ผ้�ส้งอ็ายุมอ็งเห็นไม่ด่และไม่ได�รับการ
ตรวจัรักษาและแก�ไข ก็อ็าจัทำให�อ่็านฉลากยาผิด อ็่าน 
คำแนะนำต่างๆ ผิด หร่อ็เดินแล�วเกิดอ็ุบัติเหตุพลัดตก
หกล�ม ซีึ�งกอ็็นัตรายเชน่กนั และไมต่า่งจัากการทำธรุกรรม
ต่างๆ หากได�ยินไม่ชัด อ็่านไม่ค่อ็ยเห็น ก็ยิ�งเพิ�มโอ็กาส 
ถ้กหลอ็กลวงให�ง่ายขึ�นไปอ็่ก

มก่ารศกึษาเก่�ยวกบัประสบการณค์วามยากลำบาก
ขอ็งผ้�สง้อ็ายุ เม่�อ็พวกเขาไม่ใช�อ็ปุกรณ์ชว่ยเหลอ่็ต่างๆ จัาก
การศึกษาพบว่า “กููารใช้อุปกููรณ์สิื�อสิาร และปัญหิา
สิาย์ตั้า” ค่อ็ปัญหาท่�พบเป็นส่วนใหญ่ในการศึกษาน่�*8
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Q: ม่ปั็จจ้ยอะไรอ่� นๆอ่กิหร่อเป็ล่ัา ท่ี่� อาจ 
 เก่ิ�ยวิข้องก้ิบกิารท่ี่�ผู้สูงอายุถูึกิหลัอกิลัวิง?  
 หร่อม่บุคลิักิภาพท่ี่� ที่ำาให้ม่แนวิโน้มถูึกิ 
 หลัอกิง่ายขึ�นหร่อไม่? ระด้ีบกิารเข้าถึึง 
 เที่คโนโลัย่แลัะกิารรู้เท่ี่าท้ี่นส่� อดิีจิท้ี่ลัม่ผลั 
 อย่างไร?

A หมอคิดีว่ิาพอจะม่ด้ีงน่�คร้บ

 อา้งองิจากููผลสิำรวิจจากูู national poll on 
healthy aging จากููมหิาวิิทย์าล้ย์ Michigan ใน์ปี 
2023*9 ผลสำรวจัพบวา่ ผ้�สง้วยัท่�มภ่ิาวะทางสขุภิาพกาย
ท่�ด่กว่า ม่ภิาวะทางสุขภิาพใจัท่�ด่กว่า ม่ความสามารถใน
การทำกิจัวัตรประจัำวันต่างๆได�ด่ และม่รายได�รวมขอ็ง
บ�านท่�ด่กว่า ม่โอ็กาสถ้กหลอ็กลวงน�อ็ยกว่า (อ็ย่างไรก็ด่
สำหรับการสำรวจัน่� ผ้�ส้งอ็ายุไม่ถึงครึ�ง (43%) เท่านั�น  
ท่�บอ็กว่าตนมั�นใจัท่�จัะร้�ได�ว่าสิ�งไหนเป็นการหลอ็กลวง 
และผ้�ส้งอ็ายุเก่อ็บทั�งหมด (97%) เห็นด�วยว่าผ้�กำหนด
นโยบายควรปกป้อ็งประชาชนจัากการหลอ็กลวงให�
มากกว่าน่�) 

 อ้างอิงจากููงาน์ศึ์กููษ์าวิิจ้ย์ใน์จีน์*10 แม�จัะ 
ไม่ได�เจัาะจังศึกษาในผ้�ส้งอ็ายุ แต่หมอ็คิดว่าน่าจัะนำมา
ใช�ได�เหม่อ็นกัน การศึกษาพบปัจัจััยท่�ม่ผลเพิ�มการร้�ทัน 
การโกง และปัจัจััยท่�เป็นผลลดโอ็กาสร้�ทันการโกง พบว่า

ควิามสิามารถีใน์กููารรู้ท้น์กููารโกููง จะเพิ�มขึ�น์เมื�อ

 จัะเพิ�มขึ�นตามอ็งค์ความร้�ทางการเงิน

 การม่ ส่วนร่วมในกิจักรรมทางการค�าและ 
 เศรษฐกิจั และการม่ปฏิิสัมพันธ์กับสังคมอ็ย่าง 
 คล่อ็งแคล่ว จัะม่ส่วนให�ร้�ทันการโกงมากขึ�น

 การม่ผ้�หารายได�หลักขอ็งครอ็บครัวท่�แข็งแรง 
 หร่อ็สนใจัในความเส่�ยง จัะม่ส่วนให�ร้�ทันการโกง 
 มากขึ�น

ควิามสิามารถีใน์กููารรู้ท้น์กููารโกููง จะลดลงเมื�อ

 ส่วนปัจัจััยทางจัิตใจัท่�เช่�อ็คนแปลกหน�าได�ง่าย

 ม่ปัจัจััยขอ็งท�อ็งถิ�น เช่น ความไม่เท่าเท่ยมขอ็ง 
 รายได�ประชาชน ทำให�ม่โอ็กาสถ้กมิจัฉาช่พ 
 หลอ็กลวงมากขึ�น

( ในข� อ็ น่� อ็ าจัม่ คล� า ยค ลึ งกั น ได� กั บ โพลขอ็ง
มหาวทิยาลัยมชิแิกน ท่�ผ้�ท่�อ็ย้ใ่นครอ็บครวัท่�มร่ายได�
น�อ็ยกว่าม่โอ็กาสถ้กหลอ็กลวงมากกว่า)

Q: เราจะป้็องก้ินหร่อลัดีควิามเส่�ยงของกิาร 
 ตกิเป็็นเหย่�อของมิจฉาช่ิพให้ผู้สูงอายุได้ี 
 อย่างไร?

A: ขออธิ์บายต่อยอดี จากิข้อมูลักิารศึกิษีา 
 ต่างๆ ท่ี่�ยกิมาตอบในคำาถึามด้ีานบนคร้บ

ว่ากรณ่เราในฐานะบุคคลท่�อ็นาคตจัะส้งวัย/ใน
ฐานะครอ็บครัว เราจัะทำอ็ย่างไรได�บ�าง นั�นค่อ็การ
สนับสนุนให�ผ้�ส้งวัย หร่อ็ผ้�ท่�กำลังจัะส้งวัย รวมทั�ง 
ตัวเราเอ็ง ได�ม่

1.1 financial literacy หร่อ็อ็งค์ความร้�ทางการ 
 เงินท่�ด่

1.2 ได�มป่ฏิสิมัพนัธก์บัสงัคมอ็ยา่ง active อ็ย้เ่สมอ็  
 (หร่อ็ก็ค่อ็ให�ทันโลก ทันยุค เกาะกระแสสังคม 
 ตลอ็ดนั�นเอ็ง)
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1.3 ให�ม ่(หรอ่็ได�เปน็) ผ้�นำครอ็บครัวท่�ด ่และสนใจั 
 เฝ่า้ระวังความเส่�ยงต่างๆ ให�ผ้�สง้วัยและคนอ่็�นๆ 
 ในครอ็บครัว

1.4 การฝ่ึกนิสัย ให�ไม่ร่บเช่�อ็อ็ะไรง่ายๆ

ที�มา : Dementia prevention, intervention, and care: 2024 report of the Lancet standing Commission Livingston G., Huntley  
 J., Liu K.Y., Costafreda S.G., Selbaek G., Alladi S., Ames D., (...), Mukadam N. (2024) The Lancet, 404 (10452), pp. 572-628.

1.5 การป้อ็งกันภิาวะสมอ็งเส่�อ็ม Lancet สำนัก 
 วารสารทางการแพทย์ท่�ม่ช่�อ็เส่ยงเพิ�งต่พิมพ ์
 รายงานสรุปหลักฐานเก่�ยวกับการป้อ็งกัน  
 การจััดการ และการด้แลภิาวะสมอ็งเส่�อ็มใน 
 ปี 2024 ซีึ�งจัุดสำคัญค่อ็

 ในช่วงต�นขอ็งช่วิต ปัจัจััยเส่�ยงต่อ็ภิาวะสมอ็งเส่�อ็มค่อ็
 - การได�รับการศึกษาท่�น�อ็ย ถ่อ็เป็นปัจัจััยเส่�ยง 5%

 ในช่วงกลางขอ็งช่วิต ปัจัจััยเส่�ยงแต่ภิาวะสมอ็งเส่�อ็มค่อ็
 - การส้ญเส่ยการได�ยิน ถ่อ็เป็นปัจัจััยเส่�ยง 7%
 - การม่ไขมัน LDL ส้ง 7%
 - ซีึมเศร�า 3%
 - สมอ็งได�รับบาดเจั็บ 3%
 - การไม่ค่อ็ยม่กิจักรรมทางกาย 2%
 - เบาหวาน 2%
 - การส้บบุหร่� 2%
 - ความดันโลหิตส้ง 2%
 - อ็�วน 1%
 - การทานแอ็ลกอ็ฮอ็ล์มากเกินไป 1% 

 ช่วงหลังขอ็งช่วิต ปัจัจััยเส่�ยงต่อ็ภิาวะสมอ็งเส่�อ็มได�แก่ 
 - การโดดเด่�ยวจัากสังคม ถ่อ็เป็นปัจัจััยเส่�ยง 5%
  - มลภิาวะทางอ็ากาศ 3%
 - การส้ญเส่ยการมอ็งเห็น 2% 

พบปั็จจ้ยเส่�ยงรวิมท้ี่�งหมดีถึึง 45% ท่ี่�สามารถึป้็องก้ินได้ี แลัะแบ่งตามช่ิวิงว้ิยของช่ิวิิตด้ีงน่�

 ซึี�งข�อ็ 1.5 ข�อ็น่�ข�อ็เด่ยวก็กินความครอ็บคลุม  
 คุ�มค่า และช่วยด�านสุขภิาพในอ็ก่หลายๆ ปจััจัยั 
 ด�วย ตัวอ็ย่างเช่น การสนับสนุนการศึกษา 
 ให�มาก นอ็กจัากป้อ็งกันสมอ็งเส่�อ็มได�แล�วก็ม่ 
 ส่วนช่วยร้�ทันกลโกงได�ด�วย ส่วนการด้แลให�ม่ 
 การมอ็งเห็นและการได�ยินท่�ด ่นอ็กจัากป้อ็งกัน 
 สมอ็งเส่�อ็มแล�วก็ม่ส่วนช่วยให�การติดต่อ็การ 
 อ็่านการฟิังเร่�อ็งต่างๆ ไม่ผิดพลาดได�ง่าย และ 
 หัวข�อ็อ็่�นๆ ทุกข�อ็ล�วนม่ประโยชน์ต่อ็สุขภิาพ 
 ในระยะยาวทั�งสิ�น

1.6 การตรวจัคัดกรอ็ง ภิาวะปริชานบกพร่อ็ง รวม 
 ทั�งการบกพร่อ็งด�านการได�ยิน และการมอ็งเห็น 
 นอ็กจัากการป้อ็งกัน ลดความเส่�ยงแล�ว ก็ควร 
 ต�อ็งม่การ “ตั้รวิจค้ดกููรอง” ด�วย เหม่อ็นกับ 
 ว่า แม�เราพยายามขับรถด่ๆ ด้แลรถด่ๆ เพ่�อ็ 
 ป้อ็งกันรถพังแล�ว แต่เราก็ควรจัะต�อ็งพารถไป  
 “ตั้รวิจเชค็เปน็์ระย์ะๆ” ด�วยถก้มั�ยครับ และ.. 
 ผ้�ส้งอ็ายุก็เช่นกัน เพราะบางอ็าการผิดปกติ 
 ในช่วงเริ�มแรก ไม่ได�แสดงอ็าการให�เราเห็นได� 
 โดยง่ายเลย และโดยเฉพาะอ็ย่างยิ�งในกรณ่ท่� 
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 สงสัยหร่อ็ม่ความเส่�ยง ก็ยิ�งน่าพาไปตรวจั 
 คัดกรอ็ง เช่น ผ้�ส้งอ็ายุพ้ดน�อ็ยลง เริ�มสับสน  
 หลงล่ม คิดช�า ทำอ็ะไรช�า หร่อ็ทำอ็ะไรซี�ำแล�ว 
 ทำอ็่ก หร่อ็เริ�มม่ทักษะด�านต่างๆ ลดลง ได�ยิน 
 ลดลง เห็นไม่ค่อ็ยชัด หร่อ็เดินไม่ด่ เดินสะดุด 
 หกล�ม ม่อ็ารมณ์ผิดปกติ ม่ประวัติครอ็บครัว 
 เป็นสมอ็งเส่� อ็มเยอ็ะ ต�อ็งใช�ยา เยอ็ะๆ  
 ครอ็บครัวควรพาผ้�ส้งอ็ายุไปพบแพทย์เพ่�อ็ 
 ประเมนิ คดักรอ็งปญัหาด�านต่างๆ เพราะหลาย 
 อ็ย่างอ็าจัแก�ไข�ให�กลับมาด่ขึ�นได�หากทราบ 
 แต่เนิ�นๆ ครับ (และจัะยิ�งด่เลย หากได�พบกับ 
 หนว่ยท่�ตรวจัเน�นเฉพาะทางทางด�านผ้�ส้งอ็าย)ุ

Q: หากิผู้สูงอายุตกิเป็็นเหย่�อไป็แล้ัวิควิรที่ำา 
 อย่างไร?

A: ในข้อน่�หมอเองไม่ใช่ิผู้เช่ิ�ยวิชิาญด้ีานกิารกู้ิ 
 ข้อมูลัแลัะกิารดีำาเนินคด่ี แต่ขอตอบจากิท่ี่� 
 ญาติสูงว้ิยของหมอโดีน ด้ีงน่�

 ขณะนั�นให�ร่บช่วยท่านตรวจัเช็ค และร่บ 
 ป้อ็งกันทรัพย์อ็่�นๆ ท่�อ็าจัอ็ย้่ในข่ายท่�กำลังจัะ 
 โดนดด้ซี�ำ (เชน่รบ่อ็ายดั และต�อ็งระวงัมจิัฉาชพ่ 
 ซี�ำเติมด้ดข�อ็ม้ล หร่อ็ปลอ็มว่าเป็นเจั�าหน�าท่� 
 มาช่วย)

 การไม่ต่อ็ว่าซี�ำเติมผ้�ส้งอ็ายุ การรับฟิัง ให�ท่าน 
 ระบายความทุกข์ใจั และให�กำลังใจั

 การติดต่อ็เจั�าหน�าท่�  เพ่�อ็ดำเนินการตาม 
 กฎหมาย (เผ่�อ็บางส่วนสามารถเอ็าค่นมาได� 
 บ�าง)

 การวางแผนป้อ็งกันในครั�งต่อ็ๆ ไป เช่น บาง 
 บ�านจัากน่�ก็ให�ครอ็บครัวมาช่วยๆ กัน ถ�าม ่
 ธุรกรรมใดๆ ก็ให�ตามล้ก หร่อ็นัดล้กมาช่วย 
 พาไป ช่วยตรวจัเช็ค ช่วยอ็่านตัวอ็ักษรเล็กๆ  
 ช่วยฟัิง ช่วยจัด ช่วยบนัทกึหลกัฐาน ช่วยดแ้ลให�

 การพาท่านไปตรวจัและคัดกรอ็งภิาวะท่�อ็าจั 
 ซี่อ็นอ็ย้่ เช่น คัดกรอ็งภิาวะปริชานบกพร่อ็ง  
 คัดกรอ็งการได�ยนิ ตรวจัการมอ็งเหน็ และรวม 
 ถึงปัญหาสุขภิาพอ็่�นๆ และยาต่างๆประจัำตัว  
 (ซีึ�งในปัจัจัุบันม่ยาหลายตัว ท่�อ็าจัม่ผลทำให� 
 เกิดความบกพร่อ็งขอ็งปริชานก็ได� เช่น ยาแก� 
 แพ�บางชนิด ยานอ็นหลับ ยาคลายกล�ามเน่�อ็  
 ฯลฯ)

Q: ป็ระเด็ีนอ่�นๆ ท่ี่�ต้องกิารนำาเสนอ?

อ็ก่ไม่นานสังคมไทยจัะมสั่ดสว่นประชากรเป็นผ้�สง้
วัยถึงเก่อ็บ 1 ใน 3 ขอ็งประชากรทั�งหมด รัฐบาลควร
เตร่ยมแผนรอ็งรับสังคมผ้�ส้งวัยอ็ย่างจัริงจัังไว�ตั�งแต่เนิ�นๆ
ดังน่�

 ภิาครัฐควรเตร่ยมบุคลากรทางการแพทย์  
โดยเฉพาะอ็ย่างยิ�งด�านผ้�ส้งอ็ายุ และ ด�านการด้แลแบบ
ประคับประคอ็ง ไว�รอ็งรับให�ทั�วถึงทุกโรงพยาบาล ให�ม่
โครงสร�าง ม่แผนก ม่ตำแหน่ง ม่กรอ็บอ็ัตรากำลังให�ได�
บรรจั ุเพ่�อ็รอ็งรบัประชาชนผ้�สง้วยัทั�วไทยให�ได�รับการดแ้ล
อ็ย่างทั�วถึง รวมทั�งอ็าจัต�อ็งเตร่ยม nursing home หร่อ็
ศน้ย ์day care พร�อ็มบุคลากรขอ็งรัฐ ไว�รอ็งรับในอ็นาคต
อ็ันใกล�น่�ด�วย (ลอ็งนึกภิาพ บ�านพ่อ็แม่ล้ก ท่�ม่ ตา ยาย 
และ ย่า 3 คนท่�ชราภิาพอ็ย้่ในบ�าน และจัำเป็นต�อ็งได� 
รับการด้แลใกล�ชิดเก่อ็บตลอ็ดเวลา หากประชาชนไม่ 
สามารถมง่บประมาณจั�างผ้�ด้แลมาประจัำด้แลได� หรอ่็ไมม่่
งบประมาณให� nursing home ขอ็งเอ็กชนช่วยด้แล?)
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 การทำให�บุคลากรทางการแพทย์ไม่ลาอ็อ็ก 
ประชาชนเอ็งก็ม่ส่วนช่วยได�? ภิาคประชาชนควรช่วยกัน
เร่ยกร�อ็งกับทางรัฐบาล ให�ด้แลรักษาบุคลากรทางการ
แพทย์ไว�ในระบบให�ต่อ็เน่�อ็ง เพราะการแก�ปญัหาบคุลากร
ทางการแพทย์ขาดแคลนและลาอ็อ็ก โดยรัฐบาลเอ็า 
แต่ผลิตเพิ�มโดยไม่ด้แลบุคลากรเดิมให�เหมาะสม ไม่นาน
บุคลากรก็จัะลาอ็อ็กไปอ็่ก และอ็าจัทำให�ประชาชนได�รับ
การดแ้ลโดยบุคลากรท่�บรรจัใุหม่เป็นส่วนใหญ่ เพราะเน�น
การผลิตเพิ�ม คนเก่าๆ อ็อ็ก คนใหม่เข�ามาแทนทุกปี และ
ไมน่านทนไม่ไหวก็ลาอ็อ็กอ็ก่ พอ็คนน�อ็ย ควิก็จัะนาน และ
ให�มักเหล่อ็เวลาตรวจัและส่�อ็สารได�เพ่ยงสั�นๆ คุณภิาพ
ขอ็งการดแ้ลรักษาจึังแย่ลง ดงันั�นหากประชาชนท่�เป็นฐาน
เสย่ง เข�าใจัสาเหตขุอ็งปญัหาดงัน่�แล�ว จังึควรรว่มกนัเรย่ก
ร�อ็งกับทางรัฐบาล (การไปเร่ยกร�อ็งกับทางโรงพยาบาล 
อ็าจัเป็นกับดักท่�ทำให�รัฐบาลและกระทรวงสาธารณสุข 
เจั�าขอ็งปัญหาลอ็ยตัว เพราะประชาชนมัวไปโกรธ 
โรงพยาบาลอ็ย้)่ ควรเรย่กร�อ็งรัฐบาลให�ปรับระบบสุขภิาพ
ให�ด่กว่าน่� ให�บุคลากรทางการแพทย์หน�างาน ได�ม่ค่า
ตอ็บแทนท่�เป็นธรรมเหมาะสม ตรงเวลา และให�ได�รับ 
การบรรจุั ให�ม่ตำแหน่งและกรอ็บงานท่�ชัดเจันตรงกับ
ภิาระงานท่�ได�รบั เพ่�อ็สร�างแรงจัง้ใจัให�บคุลากรในพ่�นท่� ได�
อ็ย้ท่ำงานดแ้ลประชาชนระยะยาวในพ่�นท่�ได�อ็ย่างต่อ็เน่�อ็ง
และม่ความสุข 

 รัฐบาลควรส่งเสริมป้อ็งกันเพ่�อ็ให�สุขภิาพขอ็ง 
ผ้�ส้งอ็ายุด่ ตัวอ็ย่างเช่น การให�ม่โควตาวัคซี่นไข�หวัดใหญ่
ปีละครั�ง การสนับสนุนให�ม่การตรวจัมวลกระด้กได�ทุก 
โรงพยาบาลจัังหวัด การสนับสนุนอ็งค์ความร้�สำหรับผ้�ส้ง
อ็ายุ รวมถึงวัยก่อ็นส้งอ็ายุ ให�ม่อ็อ็กส่�อ็ท่ว่และส่�อ็ต่างๆ 
เช่น โภิชนาการท่�เหมาะสม ภิาวะท่�ต�อ็งระวัง การสร�าง
ห�อ็งนอ็นและห�อ็งน�ำท่�เหมาะสมกับผ้�ส้งอ็ายุ (หร่อ็ตัวเรา
เอ็งเม่�อ็ส้งวัย) ไว�ตั�งแต่สร�างบ�าน การวางแผนทางการเงิน 
การร้�จัักพินัยกรรมช่วิต การส่งเสริมและป้อ็งกันภิัยจัาก
การหลอ็กลวง ฯลฯ 

 ในฐานะประชาชน พวกเราทำอ็ะไรได�บ�าง?  
พวกเราควรม่ความร้� เตร่ยมรับม่อ็ยุคขอ็งผ้�ส้งอ็ายุ เช่น

4.1 การเตร่ยมสิ�งภิายนอ็ก ตัวอ็ย่างเช่น การสร�าง 
 ท่�พักอ็าศัย แม�สำหรับเราเอ็ง การม่บ�านท่� 
 เผ่�อ็ไว�ในอ็นาคต อ็าจัได�นอ็นและเข�าห�อ็งน�ำ 
 ชั�นหนึ�ง ไมต่�อ็งขึ�นบันได หร่อ็เม่�อ็ยามไมส่บาย  
 (แม�ไม่ชราก็ใช�ได�ด่) อ็าจัสามารถใช�รถเข็นเข�า 
 ห�อ็งน�ำได� โดยม่ประต้ห�อ็งน�ำเล่�อ็นได�เผ่�อ็ 
 ไว�แล�ว (บ�านหมอ็เอ็งครับ เตร่ยมไว�ตั�งแต่ก่อ็น 
 แก่แล�ว แต่ตอ็นยังไม่แก่ก็ใช�ได�ด่ไม่ม่ปัญหา)  
 การใช�เคร่�อ็งกรอ็งฝุ่น่ (เพราะเราร้�อ็ย้แ่ล�วว่าฝุ่่น  
 PM2.5 เพิ�มความเส่�ยงต่อ็สมอ็งเส่�อ็ม) ก็ถ�า 
 ใช�ปอ้็งกนัชว่งฝุ่น่เยอ็ะได�กเ็ปน็สิ�งท่�ด ่อ็่�นๆ เชน่ 
 การเตร่ยมทรัพย์ เงินเก็บเผ่�อ็เก็บไว�ใช�ในยาม 
 ชรา ก็เป็นอ็ะไรท่�คนเราทำกันมาทุกยุคสมัย 

4.2 การสร�างเสริมร่างกายและจัิตใจั เช่น สั�งสม 
 มวลกระด้กและมวลกล�ามเน่�อ็ การอ็อ็กกำลัง 
 กาย หล่กเล่�ยงอ็บายมุก การสั�งสมอ็งค์ความร้� 
 ด�านการด้แลสุขภิาพ สั�งสมการฝึ่กจิัตใจั สั�งสม 
 มิตรภิาพท่�ด่ สั�งสมคุณความด่ สั�งสมความ 
 ร้�ทันโลก และการไม่เป็นคนเช่�อ็คนแปลกหน�า 
 งา่ยๆ แตก่ไ็มเ่ปน็คนวา่ยาก (ไมด่่�อ็ยดึตดิความ 
 คิดเก่าๆ เกินไป) จัะช่วยให�เม่�อ็ชราภิาพยังคง 
 แข็งแรง ทั�งร่างกาย จัิตใจั สังคม จัิตวิญญาณ  
 และด�านปัญญา ทำให�ม่สุขภิาพท่�เหน่ยวแน่น 
 แขง็แรงรอ็บด�านไปอ็ก่นาน  สงัคมมอ่็ะไรใหม่ๆ   
 ก็ปรับตัวตามทันได� คุยกับล้กหลานร้�เร่�อ็ง  
 สนุกไปกับพวกเขาได�  แถมแข็งแรงด�วย  
 ถ่อ็ได�ว่าเป็นขอ็งขวัญท่�ด่ท่�สุดอ็ย่างนึงให�กับ 
 ล้กหลานและคนท่�เรารักเลยครับ

นพ.มณฑ์ล ศร่ยศชาติ
10 ม่นาคม 2568
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ที่มา: Life Expectamcy at age 60 Asian Development Policy Report 2024
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กำาหนด้การสอบัหลักส่ต่ร
การวางแผนการเงิน CFP® 
ปี็ 2568

กำาหนดการสิอบีข�อสิอบีฉบัีบีทีำ� 4 ส่ิวนทีำ� 2 ข�อสิอบีแผนการเงิน

                                         คร้�งท่ี่�  คร้�งท่ี่�  คร้�งท่ี่�  คร้�งท่ี่�  คร้�งท่ี่� ข้อสอบ
 1/68 2/68 3/68 4/68 5/68

  

 เปิ็ดีร้บสม้คร 3 – 28 กิ.พ. 68  1-30 เม.ย. 68  2– 30 มิ.ย. 68  4 – 29 ส.ค. 68  1 – 31 ต.ค.68 

ฉบ้บท่ี่� 1 พ่�นฐานกิารวิางแผน อา. 16 มี.ค. 68 อา. 18 พ.ค. 68 อา. 13 กูู.ค. 68 อา. 14 กูู.ย์. 68 อา. 9 พ.ย์. 68
กิารเงิน ภาษ่ีแลัะจรรยาบรรณ 09.00 – 12.00 น์. 09.00 – 12.00 น์. 09.00 – 12.00 น์. 09.00 – 12.00 น์. 09.00 – 12.00 น์.

ฉบ้บท่ี่� 2 กิารวิางแผนกิารลังทุี่น อา. 16 มี.ค. 68 อา. 18 พ.ค. 68 อา. 13 กูู.ค. 68 อา. 14 กูู.ย์. 68 อา. 9 พ.ย์. 68
(หล้ักิสูตรเดิีม 85 ข้อ) 13.30 – 16.30 น์. 13.30 – 16.30 น์. 13.30 – 16.30 น์. 13.30 – 16.30 น์. 13.30 – 16.30 น์.

ฉบ้บท่ี่� 2 กิารวิางแผนกิารลังทุี่น อา. 16 มี.ค. 68   อา. 14 กูู.ย์. 68
(ป็ร้บป็รุงใหม่ 120 ข้อ)  13.30 – 18.00 น์. ไม�เปิดสิอบุุ ไม�เปิดสิอบุุ 13.30 – 18.00 น์. ไม�เปิดสิอบุุ

ฉบ้บท่ี่� 3 กิารวิางแผนป็ระก้ินภ้ย สิ. 15 มี.ค. 68  สิ. 12 กูู.ค. 68  สิ. 8 พ.ย์. 68
แลัะกิารวิางแผนเพ่�อว้ิยเกิษ่ียณ 13.30 – 16.30 น์. ไม�เปิดสิอบุุ 13.30 – 16.30 น์. ไม�เปิดสิอบุุ 13.30 – 16.30 น์.

ฉบ้บท่ี่� 4 ส่วินท่ี่� 1 กิารวิางแผน สิ. 15 มี.ค. 68  สิ. 12 กูู.ค. 68  สิ. 8 พ.ย์. 68
ภาษ่ีแลัะมรดีกิ  13.30 – 15.00 น์. ไม�เปิดสิอบุุ 13.30 – 15.00 น์. ไม�เปิดสิอบุุ 13.30 – 15.00 น์.

สินามสิอบีกรุงเทำพฯ

คร้�งท่ี่�  1/68

เปิ็ดีร้บสม้คร  3- 28 ม่.ค. 68 
กิารสอบข้อเข่ยน ว้ินอาทิี่ตย์ท่ี่�  27 เม.ย. 68 
กิารสอบส้มภาษีณ์ ว้ินเสาร์ท่ี่�  19 กิ.ค.68

ข้อสอบฉบ้บท่ี่� 1-2 
สอบัที�มหาวิ่ทยู่าลัยู่เกษต่รศึาสต่ร์ บัางเขน
ข้อสอบฉบ้บท่ี่� 3 -4 ส่วินท่ี่� 1 แลัะ 4 ส่วินท่ี่� 2 
สอบัที�มหาวิ่ทยู่าลับัศึรีนคุรินทรวิ่โรฒ ปัระสานมิต่ร

สิอบุุถีามราย์ละเอีย์ดเพิ�มเตั้ิมได้ที� สิมาคมน์้กููวิางแผน์กููารเงิน์ไทย์

โทรศ์้พท์ 0 2009 9393 ตั้�อ 3731  www.tfpa.or.th
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กำาหนด้การสอบัหลักส่ต่ร
การวางแผนการเงิน CFP® 
ปี็ 2568

สินามสิอบีต่่างจัังหวัด

หมายเหตุ 

 สนามสอ็บต่างจัังหวัดจััดสอ็บเฉพาะข�อ็สอ็บฉบับท่� 2 การวางแผนการลงทุน (หลักส้ตรเดิม 85 ข�อ็) 
 สมาคมฯ อ็าจัเปล่�ยนแปลงกำหนดวัน เวลา และเง่�อ็นไขขอ็งการจััดสอ็บ หร่อ็ยกเลิกการสอ็บบางส่วนหร่อ็ทั�งหมดตามท่�สมาคมฯ เห็นสมควร เพ่�อ็รักษามาตรฐานการ
จััดสอ็บ หร่อ็ในกรณ่เกิดเหตุสุดวิสัย โดยสมาคมฯ จัะแจั�งเล่�อ็นหร่อ็ยกเลิกการจััดสอ็บโดยเร็วท่�สุด ผ่านทาง SMS อ็่เมล และเว็บไซีต์ขอ็งสมาคมฯ 

สิอบุุถีามราย์ละเอีย์ดเพิ�มเตั้ิมได้ที� สิมาคมน์้กููวิางแผน์กููารเงิน์ไทย์
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  คร้�งท่ี่�  คร้�งท่ี่�  คร้�งท่ี่�
  1/68 3/68 5/68

ว้ินท่ี่�เปิ็ดีร้บสม้ครสอบ 3-28 กิ.พ. 68 2-30 มิ.ย. 68 1-31 ต.ค. 68

คณะบริหารธุ์รกิิจแลัะกิารบ้ญช่ิ ข้อสิอบุุฉับุุ้บุุที� 1 ข้อสิอบุุฉับุุ้บุุที� 1
มหาวิิที่ยาล้ัยขอนแก่ิน อา. 16 มี.ค. 68 (09.00 – 12.00 น์.) อา. 13 กูู.ค. 68 (09.00 – 12.00 น์.) ไม�เปิดสิอบุุ

  ข้อสิอบุุฉับุุ้บุุที� 2 (หิล้กููสิูตั้รเดิม 85ข้อ) ข้อสิอบุุฉับุุ้บุุที� 2 (หิล้กููสิูตั้รเดิม 85ข้อ)
  อา. 16 มี.ค. 68 (13.30 – 16.30 น์.) อา. 13 กูู.ค. 68 (13.30 – 16.30 น์.) 

  ข้อสิอบุุฉับุุ้บุุที� 3  ข้อสิอบุุฉับุุ้บุุที� 3
  สิ. 15 มี.ค. 68 (13.30 – 16.30 น์.) สิ. 12 กูู.ค. 68 (13.30 – 16.30 น์.) 

คณะวิิที่ยากิารจ้ดีกิาร ข้อสิอบุุฉับุุ้บุุที� 1  ข้อสิอบุุฉับุุ้บุุที� 1
มหาวิิที่ยาล้ัยสงขลัานครินที่ร์ อา. 16 มี.ค. 68 (09.00 – 12.00 น์.) ไม�เปิดสิอบุุ อา. 9 พ.ย์. 68 (09.00 – 12.00 น์.)

  ข้อสิอบุุฉับุุ้บุุที� 2 (หิล้กููสิูตั้รเดิม 85ข้อ)  ข้อสิอบุุฉับุุ้บุุที� 2 (หิล้กููสิูตั้รเดิม 85ข้อ)
  อา. 16 มี.ค. 68 (13.30 – 16.30 น์.)  อา. 9 พ.ย์. 68 (13.30 – 16.30 น์.)

  ข้อสิอบุุฉับุุ้บุุที� 3   ข้อสิอบุุฉับุุ้บุุที� 3
  สิ. 15 มี.ค. 68 (13.30 – 16.30 น์.)   สิ. 8 พ.ย์. 68 (13.30 – 16.30 น์.)

คณะเศรษีฐศาสตร์  ไม�เปิดสิอบุุ ข้อสิอบุุฉับุุ้บุุที� 1 ข้อสิอบุุฉับุุ้บุุที� 1
มหาวิิที่ยาล้ัยเช่ิยงใหม่  อา. 13 กูู.ค. 68 (09.00 – 12.00 น์.) อา. 9 พ.ย์. 68 (09.00 – 12.00 น์.)

   ข้อสิอบุุฉับุุ้บุุที� 2 (หิล้กููสิูตั้รเดิม 85ข้อ) ข้อสิอบุุฉับุุ้บุุที� 2 (หิล้กููสิูตั้รเดิม 85ข้อ)
   อา. 13 กูู.ค. 68 (13.30 – 16.30 น์.) อา. 9 พ.ย์. 68 (13.30 – 16.30 น์.)

   ข้อสิอบุุฉับุุ้บุุที� 3  ข้อสิอบุุฉับุุ้บุุที� 3
   สิ. 12 กูู.ค. 68 (13.30 – 16.30 น์.)  สิ. 8 พ.ย์. 68 (13.30 – 16.30 น์.)
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